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Obiettivi operativi  
 
Di seguito lo stato di avanzamento gli obiettivi operativi, in attuazione degli 
obiettivi strategici definiti a seguito dell’approvazione delle linee 
programmatiche di mandato approvate dal Consiglio comunale con 
deliberazione n. 52 del 29 Luglio 2019. 
 

GLI OBIETTIVI OPERATIVI TRASVERSALI  
 

Si tratta di quegli obiettivi che per loro natura sono intersettoriali e/o 
strategici che coinvolgono l’intera struttura organizzativa dell’Ente. 
 
La “trasversalità” degli obiettivi deve quindi essere intesa come 
coinvolgimento di più strutture organizzative nella realizzazione degli 
obiettivi ritenuti strategici per l’Amministrazione. Di seguito vengono riportati 
le attività e gli obiettivi trasversali che l’Ente ha individuato come strategiche 
che vedranno la collaborazione di tutti i settori e responsabili dell’Ente 
 
Programma 

Missione 1 – Servizi istituzionali, generali e di gestione  
Programma: Attuazione del Piano Triennale Anticorruzione 
(P.T.P.C.) e per la trasparenza e vigilanza sugli organismi 
partecipati 
 

 
 
Programma 

Missione 1 – Servizi istituzionali, generali e di gestione  
Programma: Attuazione del Piano Triennale Anticorruzione 
(P.T.P.C.) e per la trasparenza e vigilanza sugli organismi 
partecipati 
 
Piena attuazione del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL 
PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016 relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 
dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 
abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione 
dei dati) 
 

Programma 

Missione 1 – Servizi istituzionali, generali e di  gestione 

Ottimizzazione dell'uso delle risorse finanziarie del Comune e della 
programmazione finanziaria 
 

Gli obiettivi sono in corso di realizzazione come da programmazione dell’Ente 

 



 

COMUNE DI PORTO MANTOVANO  ALLEGATO 2)  
 

 
 

 

 

 Pag. 3 

 

GLI OBIETTIVI OPERATIVI 
 
Missione 1 Servizi Istituzionali generali e di gestione 
Obiettivi operativi nella missione 1   
 
 

Missione 1 Servizi Istituzionali generali e di gestione 

      

Obiettivo strategico   
Potenziare ulteriormente gli strumenti 
informatici 

Obiettivo operativo  

Potenziare ulteriormente gli strumenti 
informatici in termini di fruibilità dei servizi, 
facilità di accesso agli stessi e trasparenza 
dell’azione amministrativa  

Assessorato   Assessore al bilancio tributi e informatica 

Responsabile di P.O.   
Responsabile al bilancio e Responsabile 
informatica 

Finalità   

Semplificare al massimo la burocrazia e i tempi di 
attesa, migliorando l’accesso ai servizi e rendendo 
l’attività amministrativa più trasparente 

   
 

Sato di attuazione: L’obiettivo è in corso di realizzazione. Con variazione di 
bilancio sono state stanziate le risorse per l’acquisto dei programmi e delle 
licenze necessari per garantire la transazione al digitale dell’Ente. Nel corso 
del 2020 varranno poste le basi per attivare i servizi e per la gestione online 
delle istanze e tra la fine del 2020 e l’inizio del 2021 verrà adeguato il 
sistema PagoPa. 

 
 
 

Missione 1 Servizi Istituzionali generali e di gestione 

      

Obiettivo strategico   

Semplificazione della procedura di 
versamento dei tributi e potenziamento 
dell’attività di accertamento  

Obiettivo operativo  

Tramite il perfezionamento delle banche dati 
si intende rendere più semplice il versamento 
dell’Imposta Municipale Unica (IMU) da parte 
dei cittadini e più efficace l’attività di 
accertamento tributario 

Assessorato   Assessore al bilancio tributi e informatica 

Responsabile di P.O.   Responsabile al bilancio e tributi 
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Finalità   

Rendere più semplice il versamento dell’Imposta 
Municipale Unica (IMU) da parte dei cittadini e più 
efficace l’attività di accertamento tributario 

 

Sato di attuazione: L’obiettivo è in corso di realizzazione: è in corso di 
completamento l’analisi e la bonifica della banca dati tributi che rappresenta 
la base di partenza per la corretta comunicazione con il contribuente. Altro 
beneficio legato alla bonifica della banca dati comunale è legato al 
potenziamento dell’attività di accertamento: la bonifica e l’aggiornamento 
della banca dati hanno infatti fatto emergere situazioni di evasione fiscale e 
in alcuni casi l’attivazione di un colloquio collaborativo con il contribuente. 

 
 
 
 

 

Missione 1 Servizi Istituzionali generali e di gestione 

      

Obiettivo strategico   
Incentivare l’insediamento di nuove attività 
economiche  

Obiettivo operativo  

Riduzione delle imposte locali per favorire 
l’insediamento di nuove attività economiche 
e per sostenere le attività esistenti  

Assessorato   Assessore al bilancio tributi e informatica 

Responsabile di P.O.   
Responsabile tributi partecipate, Responsabile 
Suap 

Finalità   
Incentivare l’insediamento di nuove attività e 
sostegno alle attività esistenti 

 

Sato di attuazione: A causa dell’emergenza sanitaria in corso le risorse 
dell’Ente sono state destinate al finanziamento di piani di intervento a 
sostegno delle attività produttive che hanno fatto registrare perdite 
economiche a causa della pandemia. 

 
 
 
 
 

Missione 1 Servizi Istituzionali generali e di gestione 

      

Obiettivo strategico   

Continuare il lavoro di riqualificazione 
(energetica, sismica) degli edifici pubblici 
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Obiettivo operativo  

Riqualificazione energetica e sismica degli 
edifici pubblici (Municipio, scuole, palestre, 
ecc.) 

Assessorato   Assessore all’Ambiente e ai Lavori Pubblici 

Responsabile di P.O.   Responsabile Ufficio Tecnico 

Finalità   

Riqualificare gli edifici pubblici sia dal punto di 
vista energetico che sismico (Municipio, scuole, 
palestre, ecc.) 

Stato di attuazione: l’obiettivo è trasversale alle diverse annualità e 
caratterizzato da interventi spesso complessi ed eterogenei. Nel 2020 sono 
stati inseriti nel triennale le seguenti opere pubbliche: 

1. il rifacimento della Sede di Porto Emergenza che sanerà i deficit sia da un 
punto di vista energetico che della “resistenza” sismica dell’attuale sede 
ed è prossima l’approvazione del progetto esecutivo; 

2. la riqualificazione energetica della sede comunale con il rifacimento della 
copertura, la sostituzione della caldaia ed il completamento della 
sostituzione dei serramenti che è stata già affidata e l’intervento è in 
corso di esecuzione; 

3. I lavori per la sostituzione dei serramenti della palazzina attigua alla sede 
municipale che sono stati già affidati ed in corso di esecuzione; 

In riferimento alla gara della gestione energetica degli edifici comunali 
nell’ambito del progetto Territori Virtuosi – Bando Cariplo è stata completata 
la procedura relativa alla manifestazione di interesse con la individuazione di 
n. 9 ditte. Pertanto è in corso l’avvio della gara per l’aggiudicazione del 
servizio. 

 

 

 

Missione 03 Ordine pubblico e sicurezza  

Obiettivi operativi della missione 03 
 

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza 

      

Obiettivo strategico   

Continuare l’opera di ammodernamento e 
potenziamento del parco delle videocamere 
distribuite sul territorio anche coprendo aree 
ad oggi sprovviste di sistema di 
videosorveglianza 

Obiettivo operativo  
Ammodernamento e potenziamento del parco 
delle videocamere 

Assessorato   Sindaco con delega alla Polizia Locale 
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Responsabile di P.O.   Responsabile della Polizia Locale 

Finalità   
Migliorare il monitoraggio e il controllo del 
territorio 

   

   
 

 
Sato di attuazione: L’implementazione del sistema esistente di 
videosorveglianza è condizionato alla disponibilità dei fondi che saranno 
erogati in capo al settore. Con variazione di bilancio l’Ente ha messo a 
disposizione le risorse richieste.  
 

 
 
 
 
 

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza 

      

Obiettivo strategico   

Potenziare il numero degli agenti di Polizia 
Locale compatibilmente con i vincoli 
normativi 
 

Obiettivo operativo  
Assumere Agenti di Polizia Locale mediante 
pubblico concorso 

Assessorato   Sindaco con delega alla Polizia Locale 

Responsabile di P.O.   Responsabile del Personale 

Finalità   
Migliorare il monitoraggio e il controllo del 
territorio 

 
 

Sato di attuazione: L’obiettivo è in corso di realizzazione: una unità di 
personale è stata reperita tramite mobilità da altro ente e un’altra grazie a 
mobilità interna. Il potenziamento del numero degli Agenti compete alla 
Giunta comunale 

 
 
 
 

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza 

      

Obiettivo strategico   
Istituire un osservatorio permanente sulla 
microcriminalità che preveda sinergie tra 
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polizia locale e forze dell’ordine presenti sul 
territorio 
 

Obiettivo operativo  
Istituire un osservatorio permanente sulla 
microcriminalità 

Assessorato   Sindaco con delega alla Polizia Locale 

Responsabile di P.O.   Responsabile della Polizia Locale 

Finalità   
Istituire un osservatorio permanente sulla 
microcriminalità 

 

Sato di attuazione: Sono stati effettuati controlli congiunti con Questura e 
Carabinieri della locale stazione e periodicamente vengono svolti confronti in 
materia 

 
 
 
 

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza 

      

Obiettivo strategico   

Siglare un protocollo d’intesa con guardie 
giurate per il presidio del territorio, specie 
nelle ore notturne, in sinergia con le forze 
dell’ordine e il controllo di vicinato 
 

Obiettivo operativo  
Protocollo d’intesa con guardie giurate per il 
presidio del territorio 

Assessorato   Sindaco con delega alla Polizia Locale 

Responsabile di P.O.   Responsabile della Polizia Locale 

Finalità   
Migliorare il monitoraggio e il controllo del 
territorio 

 

Sato di attuazione: La siglatura di un protocollo d’intesa è vincolata dalle 
risorse che saranno messe a disposizione del settore. 
 

  
 
 

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza 

      

Obiettivo strategico   

Far conoscere il piano di protezione civile, 
recentemente approvato, in collaborazione 
col gruppo locale di Protezione Civile per 
informare i cittadini sugli eventuali rischi in 
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caso di calamità naturali e su come sia 
opportuno comportarsi;  
 

Obiettivo operativo  
Campagna informativa del piano di 
protezione civile 

Assessorato   Sindaco con delega alla Polizia Locale 

Responsabile di P.O.   Responsabile della Polizia Locale 

Finalità   

Migliorare l’informazione alla cittadinanza sui temi 
relativi alla protezione civile 
 

 

Sato di attuazione: Stante la situazione di emergenza sanitaria Covid 19, 
la protezione civile è stata impiegata per quanto previsto dalle norme 
nazionali, impedendo la predisposizione dell’iniziativa prevista dall’obiettivo. 

 
 
 
 

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza 

      

Obiettivo strategico   

Contrastare le infiltrazioni mafiose, 
supportare le vittime di usura ed estorsione e 
sostenere le associazioni che si battono per 
la legalità. 

Obiettivo operativo  

Supportare le vittime di usura ed estorsione 
e sostenere le associazioni che si battono per 
la legalità  

Assessorato   Sindaco con delega alla Polizia Locale 

Responsabile di P.O.   Responsabile della Polizia Locale 

Finalità   
Promuovere la legalità 
 

 

 
Sato di attuazione: Stante la situazione di emergenza sanitaria Covid 19,  
la Polizia Locale è stata impiegata per quanto disposto dalla Questura di 
Mantova, impossibilitando la predisposizione dell’iniziativa prevista 
dall’obiettivo 
 

 
 

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza 

      

Obiettivo strategico   Vietare la concessione di spazi pubblici per 
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manifestazioni di carattere neofascista e 
neonazista inserendo, ove necessario, 
specifici richiami all’interno dei regolamenti 
comunali; 

Obiettivo operativo  

Vietare la concessione di spazi pubblici per 
manifestazioni di carattere neofascista e 
neonazista inserendo, ove necessario, 
specifici richiami all’interno dei regolamenti 
comunali; 

Assessorato   Sindaco con delega alla Polizia Locale 

Responsabile di P.O.   Responsabile della Polizia Locale 

Finalità   Garantire i valori della Democrazia 
 

Sato di attuazione: Sono state messe in campo tutte le attività per 
modificare l’attuale regolamento di polizia urbana. 

 
 
 

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza 

      

Obiettivo strategico   sicurezza donna 

Obiettivo operativo  
sicurezza donna: campagne informative e 
corsi specifici; 

Assessorato   
Assessore ai servizi sociali – Assessore alle pari 
opportunità  

Responsabile di P.O.   Responsabile servizi sociali 

Finalità   
Promozione di campagne informative e corsi 
 

 

Sato di attuazione: In corso di realizzazione tenuto conto delle tempistiche 
dettate dall’emergenza sanitaria. Stante la situazione di emergenza sanitaria 
Covid 19,  la Polizia Locale è stata impiegata per quanto disposto dalla 
Questura di Mantova. 

 
 
 
 

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza 

      

Obiettivo strategico   sicurezza stradale e urbana 

Obiettivo operativo  

 campagne di sensibilizzazione nelle scuole 
da parte degli agenti della Polizia Locale e in 
collaborazione con le associazioni di 
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volontariato ai fini della sicurezza stradale e 
urbana. 

Assessorato   Sindaco - Assessore alle politiche scolastiche 

Responsabile di P.O.   Responsabile della Polizia Locale 

Finalità   
Promuovere la sicurezza stradale e urbana nelle 
scuole 

 

Sato di attuazione: Nel periodo di apertura delle scuole, sono stati svolti i 
corsi di educazione stradale. 

 

 

Missione 04 Istruzione e diritto allo studio  

Obiettivi operativi della missione 04 

 

Missione 4 Istruzione e diritto allo studio 

      

Obiettivo strategico   Tavolo di lavoro Scuola e Comune 

Obiettivo operativo  

Istituire un tavolo di lavoro Scuola e Comune 
permanente per proposte e pianificazione 
delle attività 

Assessorato   Assessore alle politiche scolastiche 

Responsabile di P.O.   Responsabile Servizi alla Persona 

Finalità   Incentivare il coordinamento tra le istituzioni 

 

Sato di attuazione: La realizzazione dell’obiettivo è stata condizionata 
dall’emergenza sanitaria in corso. Nel corso dell’emergenza Covid-19 costanti 
sono stati la collaborazione e il confronto con le scuole soprattutto nella fase 
di inizio del nuovo anno scolastico. 

 

 

 

Missione 4 Istruzione e diritto allo studio 

      

Obiettivo strategico   
Approvare il piano di diritto allo studio prima 
dell'inizio dell’anno scolastico. 

Obiettivo operativo  
Approvare il piano di diritto allo studio prima 
dell'inizio dell’anno scolastico. 

Assessorato   Assessore alle politiche scolastiche 

Responsabile di P.O.   Responsabile Servizi alla Persona 
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Finalità   
Migliorare gli aspetti organizzativi legati 
all’approvazione del piano di diritto allo studio  

 

Sato di attuazione: La realizzazione dell’obiettivo è stata condizionata 
dall’emergenza sanitaria in corso che condizionerà anche la predisposizione 
del prossimo Piano diritto allo studio in vista di una diversa organizzazione di 
alcuni servizi scolastici fondamentali. In questi mesi l’Ente e gli uffici sono 
stati impegnati nell’organizzazione secondo le prescrizioni sanitarie della 
riapertura per l’anno scolastico 2020 – 2021 in sicurezza delle scuole site nel 
comune. 

 

 

 

Missione 4 Istruzione e diritto allo studio 

      

Obiettivo strategico   

Rendere accessibili gli spazi scolastici anche 
fuori degli orari: riqualificazione delle aree 
esterne della scuola media perchè diventino 
spazi comuni dotati di wi-fi gratuito 

Obiettivo operativo  

Rendere accessibili gli spazi scolastici anche 
fuori degli orari: riqualificazione delle aree 
esterne della scuola media perchè diventino 
spazi comuni dotati di wi-fi gratuito 

Assessorato   
Assessore alle politiche scolastiche e Assessore 
all’Ambiente e ai Lavori Pubblici 

Responsabile di P.O.   
Responsabile Settore Servizi alla Persona e 
Responsabile Settore Tecnico 

Finalità   Potenziare i servizi riqualificando gli spazi 

Stato di attuazione: obiettivo programmato per le annualità 2021-2022. 

 

 

 

Missione 4 Istruzione e diritto allo studio 

      

Obiettivo strategico   
Favorire la mobilità sostenibile nel percorso 
casa-scuola 

Obiettivo operativo  

Incentivare modalità alternative per andare a 
scuola potenziando bicibus e pedibus e 
studiando meccanismi premianti per alunni e 
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genitori 

Assessorato   Assessore alle politiche scolastiche   

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Servizi alla Persona   

Finalità   
Favorire la mobilità sostenibile nel percorso casa-
scuola 

Sato di attuazione: La realizzazione dell’obiettivo è stata condizionata 
dall’emergenza sanitaria in corso rinviandone la piena attuazione. 

 

 

Missione 4 Istruzione e diritto allo studio 

      

Obiettivo strategico   legalità e della cura del bene comune 

Obiettivo operativo  

Proporre progetti nel piano di diritto allo 
studio sui temi della legalità, del bullismo e 
della cura del bene comune; 

Assessorato   Assessore alle politiche scolastiche   

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Servizi alla Persona   

Finalità   Promuovere la coscienza civica 

Sato di attuazione: In corso di realizzazione: i tempi di realizzazione sono 
stati fortemente condizionati dall’emergenza Codi-19. 

 

 

 

Missione 4 Istruzione e diritto allo studio 

      

Obiettivo strategico   
Stop plastica nelle mense delle scuole ed 
educazione all’ecologia 

Obiettivo operativo  

Stop plastica nelle mense delle scuole. 
Doneremo ad ogni bambino della scuola 
elementare una bottiglietta multiuso così da 
ridurre sensibilmente l’utilizzo di bottiglie di 
plastica 

Assessorato   Assessore alle politiche scolastiche   

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Servizi alla Persona   

Finalità   Diffondere la cultura della sostenibilità ambientale 

 

Sato di attuazione: La realizzazione dell’obiettivo è stata fortemente 
condizionata dall’emergenza sanitaria in corso con il rinvio della gara per il 
servizio mensa al prossimo esercizio. 
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Missione 5 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 

Obiettivi operativi della missione 5 

 

Missione 5 
Tutela e valorizzazione dei beni e delle 
attività culturali  

      

Obiettivo strategico   
Promozione degli spazi di comunità del 
nostro Comune 

Obiettivo operativo  

Continuare l’attività di promozione degli 
spazi di comunità del nostro comune 
attraverso la realizzazione di manifestazioni 
culturali, teatrali, concerti, manifestazioni 
fieristiche (fiera della bicicletta, palio delle 
contrade, ecc.) 

Assessorato   Assessore alla Cultura   

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Cultura   

Finalità   Promozione degli spazi di comunità 

 

Sato di attuazione: L’attività di promozione degli spazi di comunità 
attraverso la realizzazione di manifestazioni è stata pesantemente 
condizionata dall’emergenza sanitaria. E’ comunque stata data continuità 
all’attività culturale riprogrammando gli eventi al fine di tenere conto delle 
esigenze organizzative per garantire la sicurezza dei cittadini. 

 

 

Missione 5 
Tutela e valorizzazione dei beni e delle 
attività culturali  

      

Obiettivo strategico   Ampliare la Biblioteca  

Obiettivo operativo  
Ampliare la Biblioteca ed i servizi collegati 
anche con la creazione del parco della lettura 

Assessorato   
Assessore Ambiente e Lavori Pubblici - Assessore 
alla Cultura   

Responsabile di P.O.   
Responsabile Settore Tecnico e Responsabile 
Settore Cultura   

Finalità   
Realizzazione di nuovi spazi di comunità per 
attività culturali 

Stato di attuazione: obiettivo pianificato per l’anno 2022 e che verrà 
inserito nel piano triennale dei lavori pubblici. 
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Missione 5 
Tutela e valorizzazione dei beni e delle 
attività culturali  

      

Obiettivo strategico   “Casette del libro”   

Obiettivo operativo  

Installare le "casette del libro" lungo le 
ciclabili in cui i cittadini potranno prendere e 
lasciare libri; 

Assessorato   Assessore alla Cultura   

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Cultura 

     

Finalità   Promuovere la lettura  

 

Sato di attuazione: Obiettivo da realizzare nel corso del mandato 

 

 

Missione 5 
Tutela e valorizzazione dei beni e delle 
attività culturali  

      

Obiettivo strategico   
Potenziare ulteriormente i corsi organizzati 
da Asep  

Obiettivo operativo  
Potenziare ulteriormente i corsi organizzati 
da Asep  

Assessorato   Assessore alla Cultura   

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Cultura   

Finalità   Migliorare l’offerta dei corsi per il tempo libero 

 

Sato di attuazione: L’attività di organizzazione dei corsi ha 
obbligatoriamente dovuto tenere conto dell’emergenza sanitaria in corso. 
L’offerta di corsi ha tenuto conto delle prescrizioni e dei divieti in materia di 
Covid-19. 

 
 

Missione 5 
Tutela e valorizzazione dei beni e delle 
attività culturali  

      

Obiettivo strategico   

Promuovere l’impegno contro ogni tipo di 
discriminazione, in particolare nei confronti 
delle donne, favorendo il rispetto, la libertà e 
l’uguaglianza di ogni cittadino 
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Obiettivo operativo  

- Potenziare il punto di ascolto contro la 
violenza alle donne; 

- Potenziare la biblioteca di genere; 
- Attivare corsi per donne imprenditrici e 

libere professioniste; 
- Continuare il lavoro sulla 

“toponomastica femminile” per strade 
ed edifici; 

- Attivare il gruppo di lavoro sulla 
“medicina di genere” per una maggiore 
personalizzazione delle cure; 

Assessorato   
Assessore alla Cultura e pari opportunità – 
Assessore ai servizi sociali e alla famiglia 

Responsabile di P.O.   
Responsabile Settore Cultura  Responsabile Area 
servizi alla Persona 

Finalità   

Promuovere l’impegno contro ogni tipo di 
discriminazione, in particolare nei confronti delle 
donne, favorendo il rispetto, la libertà e 
l’uguaglianza di ogni cittadino 

 

Sato di attuazione: Obiettivo da realizzare nel corso del mandato 

 
 
 

Missione 5 
Tutela e valorizzazione dei beni e delle 
attività culturali  

      

Obiettivo strategico   Auditorium secondo stralcio 

Obiettivo operativo  

Completare il secondo stralcio del progetto 
dell’Auditorium con la riqualificazione delle 
aree esterne 

Assessorato   Assessore all’Ambiente e ai Lavori Pubblici   

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Tecnico 

Finalità   
Completare il secondo stralcio del progetto 
dell’Auditorium 

Stato di attuazione: obiettivo da inserire nel piano triennale dei lavori 
pubblici ed attuato limitatamente al primo livello di progettazione 

 

 

 

Missione 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero  

Obiettivi operativi della missione 06 
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Missione 6 Politiche giovanili, sport e tempo libero 

      

Obiettivo strategico   Codice Etico dello Sport 

Obiettivo operativo  

Definire il "Codice Etico dello Sport" come 
strumento di riconoscimento e qualificazione 
delle nostre società sportive. 

Assessorato   Sindaco e Assessore alle politiche giovanili 

Responsabile di P.O.   
Responsabile Settore Tecnico e Responsabile 
settore politiche sociali 

Finalità   Definire il "Codice Etico dello Sport" 

Stato di attuazione: obiettivo in corso di realizzazione. Si prevede che il 
testo definitivo del codice possa essere licenziato entro il 2020. E’ in corso di 
redazione il Regolamento per l’affidamento e la gestione degli impianti 
sportivi comunali. 

 
 
 

Missione 6 Politiche giovanili, sport e tempo libero 

      

Obiettivo strategico   Sostenere la pratica sportiva sul territorio 

Obiettivo operativo  

- Continuare a promuovere e sostenere 
l’attività delle associazioni sportive del 
territorio; 

- Potenziare i corsi rivolti ai cittadini 
organizzati da Asep; 

- Dare nuovo impulso alla fiera della 
bicicletta; 

- Potenziare Porto in Sport. 
 

Assessorato   Sindaco e Assessore alla cultura 

Responsabile di P.O.   
Responsabile Settore Tecnico e Responsabile 
settore cultura 

Finalità   Sostenere la pratica sportiva sul territorio 

Stato di attuazione: l’obiettivo è trasversale alle diverse annualità e 
caratterizzato da interventi spesso molto eterogenei. L’emergenza legata al 
Covid-19 non ha impedito comunque al Comune di sostenere l’attività delle 
Associazioni sportive del territorio. 

 
 

Missione 6 Politiche giovanili, sport e tempo libero 
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Obiettivo strategico   

Riqualificazione degli impianti sportivi 
comunali e implementazione di nuovi spazi e 
percorsi per attività sportive e culturali 

Obiettivo operativo  

- Completare il progetto di ampliamento 
delle strutture sportive a Cà Rossa: 
realizzazione della clubhouse; 

- Rifare la pavimentazione del Palazzetto 
di Soave; 

- Realizzare una gabbia per calisthenics; 
- Definire percorsi e circuiti in sicurezza 

per la pratica podistica 
interconnettendo le ciclabili e dotandole 
di segnaletica a tema; 

Assessorato   Assessore Ambiente e Lavori Pubblici     

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Tecnico 

Finalità   Riqualificazione degli impianti sportivi del territorio 
 

Stato di attuazione: l’obiettivo è composito e necessariamente distribuito 
su diverse annualità. 
La realizzazione della clubhouse è già stata inserita nel piano triennale dei 
lavori pubblici – elenco annuale 2020 con progetto in fase di completamento. 
Il progetto di rifacimento della pavimentazione del Palazzetto di Soave è tra 
le opere finanziate con contributo LR 9/2020 ed i lavori verranno affidati 
entro il 31/10/2020. 
La gabbia di calisthenics è stata posata a Cà Rossa lo scorso maggio. 
Nel progetto di riqualificazione di via Kennedy e dell’incrocio via Kennedy – 
via Brodolini è prevista la realizzazione di una nuova rotatoria con il 
collegamento delle ciclopedonali esistenti. 

 

 

 

Missione 6 Politiche giovanili, sport e tempo libero 

      

Obiettivo strategico   
Riqualificare gli impianti sportivi comunali 
 

Obiettivo operativo  
Riqualificare la palestra e le aree esterne 
della scuola secondaria 

Assessorato   
Assessore Ambiente e Lavori Pubblici – Assessore 
alle politiche scolastiche 

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Tecnico 

Finalità   
Riqualificare palestra e aree esterne della scuola 
secondaria  
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Stato di attuazione: con la variazione di fine giugno 2020 
l’amministrazione ha provveduto a finanziare la spesa per l’affidamento 
dell’incarico dello studio di fattibilità dell’opera. 

 

Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell'ambiente  

Obiettivi operativi della missione 09 

 

Missione 9 
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell'ambiente  

      

Obiettivo strategico   

Salvaguardia ambientale e risparmio 
energetico 

Obiettivo operativo  

Monitorare costantemente, tramite ARPA, la 
qualità dell’aria nel territorio del comune di 
Porto Mantovano. 
 

Assessorato   Assessore all’Ambiente 

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Tecnico 

Finalità   Monitorare costantemente la qualità dell’aria 

 

Stato di attuazione: a gennaio 2020 l’Amministrazione ha richiesto ad 
ARPA Lombardia un intervento di monitoraggio della qualità dell’aria 
distribuito sul territorio comunale. Arpa Lombardia si è impegnata a 
programmare i necessari controlli per la prossima annualità. 

 

 

Missione 9 
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell'ambiente 

      

Obiettivo strategico   Boschi urbani, parchi e aree verdi 

Obiettivo operativo  

Riqualificare i parchi, le aree verdi e 
realizzare nuovi boschi urbani anche grazie 
alla creazione di un vivaio di piante gestito 
da Asep; 
 

Assessorato   Assessore Ambiente e Lavori Pubblici 
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Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Tecnico 

Finalità   
Riqualificare i parchi, le aree verdi e realizzare 
nuovi boschi urbani 

Stato di attuazione: obiettivo da programmare per l’annualità 2022. 

 

 

Missione 9 
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell'ambiente 

      

Obiettivo strategico   Ambiente e risparmio energetico 

Obiettivo operativo  

- Installare nuovi impianti di 
distribuzione di acqua potabile, 
naturale, gassata e refrigerata per 
ridurre l'utilizzo di bottiglie di plastica; 

- Istituire le giornate ecologiche; 
- Potenziare l’esperienza degli orti 

sociali; 
- Continuare l’attività di monitoraggio 

della presenza di eternit sul territorio 
per favorirne la rimozione; 

- Continuare il lavoro di riqualificazione 
energetica degli edifici comunali 
attraverso l’attuazione del progetto 
Territori Virtuosi 

Assessorato   Assessore Ambiente e Lavori Pubblici 

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Tecnico 

Finalità   Sviluppo sostenibile del territorio 

 

Stato di attuazione: l’obiettivo è trasversale alle diverse annualità e 
caratterizzato da interventi anche complessi ed eterogenei. Nel corso del 
2020 sono stati fatti importanti passi nella definizione delle procedure per la 
gara della gestione energetica degli edifici comunali nell’ambito del progetto 
Territori Virtuosi e sono stati acquistati, ed in parte installati, nuovi impianti 
di distribuzione di acqua potabile da collocare presso gli edifici della scuola 
secondaria e delle scuole primarie, con l’obiettivo di ridurre l’utilizzo delle 
bottiglie di plastica usa e getta. L’Amministrazione, in sinergia con Caritas, 
ha inoltre potenziato l’esperienza degli orti sociali sostenendo il banco 
alimentare istituito nel 2019. 
 

 

Missione 9 
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell'ambiente  
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Obiettivo strategico   

Diritti degli animali 

Obiettivo operativo  Creare una nuova area cani a cà Rossa  

Assessorato   Assessore all’Ambiente 

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Tecnico 

Finalità   Tutela dei diritti degli animali 

 

Stato di attuazione: l’obiettivo è programmato per il 2022. 

 

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilità  

Obiettivi operativi della missione 10 

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilità 

      

Obiettivo strategico   

Mobilità sostenibile 

Obiettivo operativo  

• Favorire un maggior uso della 
bicicletta attraverso investimenti, 
infrastrutture e campagne di 
promozione mirate: attuazione a step 
delle opere previste nel piano di 
mobilità ciclabile (zone 30, 
collegamento dei diversi tratti di 
ciclabile, ecc); 

• Favorire un miglioramento qualitativo 
anche nel campo della mobilità 
privata, sostenendo la diffusione di 
veicoli ecologici e incentivando 
l’acquisto o il noleggio di biciclette e/o 
e-bike; 

• Installare nuove colonnine di ricarica 
per e-bike e auto elettriche. 

Assessorato   Assessore all’Ambiente 

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Tecnico 

Finalità   Favorire la mobilità sostenibile 
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Stato di attuazione: l’obiettivo è eterogeneo e completamente realizzato 
per quanto previsto nel 2020. E’ stata installata la colonnina di ricarica per le 
auto elettriche nel parcheggio di piazza della Repubblica e in bilancio sono 
stati inseriti alcuni interventi previsti nel biciplan per collegare ciclabili 
esistenti e migliorare la mobilità sostenibile nel territorio comunale. A 
febbraio 2020 è stato inoltre proposto, in collaborazione col comune di 
Mantova, un sondaggio teso a misurare la disponibilità delle famiglie ad 
utilizzare mezzi sostenibili per gli spostamenti casa-scuola. 

 
 

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilità 

      

Obiettivo strategico   

Mobilità: viabilità e trasporto pubblico 

Obiettivo operativo  

• Rivedere la viabilità di alcune vie e 
quartieri del Comune per migliorarne 
la sicurezza 

• Potenziare il collegamento tra Soave e 
Mantova attraverso Bus navetta. 

Assessorato   Sindaco 

Responsabile di P.O.   
Responsabile Polizia Locale e Responsabile 
Trasporto pubblico locale 

Finalità   
Migliorare la mobilità all’interno del territorio 
comunale 

 

Sato di attuazione: Obiettivo in corso di realizzazione. Sono state reperite 
le risorse per finanziare  l’analisi della situazione lo studio generale della 
viabilità del territorio comunale, al fine di predisporre gli adeguati interventi 
per risolvere le problematiche portate all' attenzione dell’Amministrazione 
comunale. 

 
 

 

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilità 

      

Obiettivo strategico   

Mobilità: Manutenzione straordinaria strade 
e marciapiedi 

Obiettivo operativo  

Continuare il lavoro di riasfaltatura delle 
strade più ammalorate e di sistemazione dei 
marciapiedi 

Assessorato   Assessore Lavori Pubblici 
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Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Tecnico 

Finalità   
Migliorare la mobilità all’interno del territorio 
comunale 

 

Stato di attuazione: l’obiettivo è trasversale alle diverse annualità. La 
manutenzione di strade e marciapiedi riveste grande importanza sia dal 
punto di vista della sicurezza che del decoro urbano del comune e viene 
programmata ed attuata in ogni annualità al fine di riqualificare i vari tratti 
viari del territorio comunale. Gli interventi di riqualificazione e messa in 
sicurezza delle strade comunali programmati per il 2020 sono tre per un 
totale di 520.000 euro, a cui si aggiungono interventi di minore entità rivolti 
al rifacimento puntuale di interi tratti di marciapiede. Nel corso del 2020 
sono state espletate e completate le verifiche di primo livello sui ponti del 
Diversivo del Mincio al fine di controllare lo stato di conservazione e 
sicurezza dei ponti.  

 

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilità 

      

Obiettivo strategico   

Mobilità ciclabile 

Obiettivo operativo  Completare la ciclabile di Soave 

Assessorato   Assessore Lavori Pubblici 

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Tecnico 

Finalità   
Migliorare la mobilità all’interno del territorio 
comunale 

 

Stato di attuazione: l’obiettivo ad oggi non è ancora stato pianificato. 

 

 

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilità 

      

Obiettivo strategico   

Mobilità: Piazza Allende 

Obiettivo operativo  
Completare il progetto di riqualificazione di 
Piazza Allende a Soave 

Assessorato   Assessore Lavori Pubblici 

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Tecnico 

Finalità   
Migliorare la mobilità all’interno del territorio 
comunale 
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Stato di attuazione: il progetto esecutivo dell’opera è stato redatto 
dall’ufficio tecnico comunale, trova già un suo adeguato finanziamento nel 
bilancio dell’ente in quanto inserito nel Bando PIA FERS. I lavori verranno 
consegnati entro il mese di novembre 2020. 

 

 

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilità 

      

Obiettivo strategico   

Mobilità: tavolo di lavoro sul sottopasso di 
Mantovanella 

Obiettivo operativo  

Promuovere, in collaborazione con i 
cittadini e le autorità competenti (Regione, 
RFI), la costituzione di un tavolo di lavoro 
per arrivare alla realizzazione del 
sottopasso ferroviario di Mantovanella. 

Assessorato   Sindaco - Assessore Lavori Pubblici 

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Tecnico 

Finalità   
Migliorare i collegamenti viabilistici all’interno del 
territorio comunale 

 

Stato di attuazione: nel corso del 2020 sono stati avviati i contatti con RFI 
per la costituzione del tavolo di lavoro per arrivare alla stesura di un 
protocollo d’intesa finalizzato al superamento dei passaggi a livello presenti 
sul territorio. 

 

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  

Obiettivi operativi della missione 12 

Missione 12 
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  

      

Obiettivo strategico   

 
Welfare solidale e moderno. Attenzione alle 
famiglie e sostegno alle fragilita’ 

 

Obiettivo operativo  

Creare un tavolo permanente tra 
associazioni di volontariato con finalità 
sociali /famigliari (Caritas) e assistenti 
sociali: individuazione delle fasce di fragilità 
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ed attivazione di progetti specifici a 
sostegno. 

Assessorato   Assessore ai Servizi Sociali e alla Famiglia 

Responsabile di P.O.   Responsabile Servizi alla Persona 

Finalità   

Avviare percorsi di sostegno e reinserimento 
delle famiglie fragili nel tessuto sociale ed 
economico 

 

Sato di attuazione: L’obiettivo è in corso di realizzazione. Costante nel 
periodo di emergenza sanitaria è stato il confronto con le associazioni di 
volontariato con finalità sociali quali la Caritas per dare sostegno alle persone 
fragili cercando di individuare il miglior percorso di supporto alle persone 
rese ancora più fragili dall’emergenza covid-19  

 

Missione 12 
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  

      

Obiettivo strategico   

 
Welfare solidale e moderno. Attenzione alle 
famiglie e sostegno alle fragilita’ 

 

Obiettivo operativo  

Prevenire e contrastare le ludopatie, 
limitando gli orari di apertura delle sale da 
gioco in sinergia con i comuni della Grande 
Mantova ed i comuni vicini; 

Assessorato   Assessore ai Servizi Sociali e alla Famiglia 

Responsabile di P.O.   Responsabile Servizi alla Persona 
Finalità   Contrasto alle ludopatie 

 

Sato di attuazione: Obiettivo da realizzare nel corso del mandato 

 

Missione 12 
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  

      

Obiettivo strategico   

 
Welfare solidale e moderno. Attenzione alle 
famiglie e sostegno alle fragilita’ 
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Obiettivo operativo  

Rendere più accessibili gli sportelli del 
Comune facendo in modo che si possa 
comunicare anche attraverso la LIS (Lingua 
Italiana dei Segni) così da agevolare le 
richieste dei servizi più comuni: anagrafe, 
stato civile, tributi, ecc. 

Assessorato   Assessore ai Servizi Sociali e alla Famiglia 

Responsabile di P.O.   Responsabile Servizi alla Persona 

Finalità   
Migliorare l’accessibilità dei servizi erogati dal 
comune 

 

Sato di attuazione: Obiettivo da realizzare nel corso del mandato 

 

Missione 12 
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  

      

Obiettivo strategico   

Welfare solidale e moderno. Attenzione alla 
persona: valorizziamo il ruolo dell’anziano 
nella comunità 

 

Obiettivo operativo  

Potenziare il servizio di assistenza 
domiciliare anziani e attivare il servizio 
infermieristico a domicilio 
 

Assessorato   Assessore ai Servizi Sociali e alla Famiglia 

Responsabile di P.O.   Responsabile Servizi alla Persona 
Finalità   Migliorare l’assistenza alla popolazione anziana 

Sato di attuazione: Obiettivo in corso di realizzazione, tento conto della 
tempistica dell’emergenza sanitaria in corso. Durante il periodo di lockdown 
l’Ente ha attivato il servizio di spesa a domicilio per gli over 65 soli e inoltre è 
stato potenziato il servizio di assistenza domiciliare anziani con la consegna 
di pasti a domicilio. 

 

 

Missione 12 
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  
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Obiettivo strategico   

Welfare solidale e moderno. Attenzione alla 
persona: valorizziamo il ruolo dell’anziano 
nella comunità 

 

Obiettivo operativo  

- Continuare l’attività di collaborazione 
con i Centri Sociali di Bancole, S. 
Antonio e Soave in materia di attività 
ricreative e iniziative di tipo culturale 
e sociale; 

- Programmare con i cittadini le 
iniziative socio-culturali rivolte alla 
Terza Età in un’ottica di stretta 
collaborazione, partecipazione ed 
ascolto fattivo; 

- Potenziare i corsi di ginnastica dolce e 
di allenamento cognitivo in 
collaborazione con Asep e la Piscina 
Comunale. 

Assessorato   Assessore ai Servizi Sociali e alla Famiglia 

Responsabile di P.O.   Responsabile Servizi alla Persona 

Finalità   
Migliorare l’offerta ricreativa e culturale rivolta 
alla popolazione anziana 

Sato di attuazione: L’obiettivo è da realizzarsi nel corso del mandato: 
l’emergenza sanitaria ne ha condizionato la realizzazione limitando 
fortemente la possibilità di organizzare le iniziative culturali aggregative. 
Costante è stato il rapporto con i Centri sociali. 

 

Missione 12 
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  

      

Obiettivo strategico   
Welfare solidale e moderno. Attenzione alla 
persona 

Obiettivo operativo  

Attivazione di un punto di ascolto che filtri 
le richieste dei cittadini in collaborazione 
con i servizi sociali del comune monitorando 
nel contempo le esigenze del territorio.  

Assessorato   Assessore ai Servizi Sociali e alla Famiglia 

Responsabile di P.O.   Responsabile Servizi alla Persona 
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Finalità   Ascoltare i bisogni dei cittadini 

Sato di attuazione: L’obiettivo verrà realizzato nel corso del mandato 

 

Missione 12 
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  

      

Obiettivo strategico   

Welfare solidale e moderno. Attenzione alle 
famiglie e sostegno alle disabilità 

 

Obiettivo operativo  

Attivare percorsi di inclusione dei soggetti 
con disabilità all’interno del tessuto sociale 
in collaborazione con le ass. di volontariato 
ed enti preposti. 

Assessorato   Assessore ai Servizi Sociali e alla Famiglia 

Responsabile di P.O.   Responsabile Servizi alla Persona 

Finalità   
Valorizzare la disabilità all’interno del contesto 
sociale 

 

Sato di attuazione: L’obiettivo verrà realizzato nel corso del mandato. 
L’emergenza sanitaria ha condizionato pesantemente la realizzazione di 
percorsi di inclusione sociale richiedendo la riprogrammazione dell’attività di 
supporto come per esempio la necessità di prevedere un supporto a distanza 
e non più in struttura. 

 

 

Missione 12 
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  

      

Obiettivo strategico   
Welfare solidale e moderno. Attenzione alle 
famiglie e alla maternità 

Obiettivo operativo  

Creare uno spazio puerperio per dare 
sostegno alla diade mamma-bimbo nel 
delicato periodo post-parto 

Assessorato   Assessore ai Servizi Sociali e alla Famiglia 

Responsabile di P.O.   Responsabile Servizi alla Persona 

Finalità   Ascoltare i bisogni dei cittadini 
 

Sato di attuazione: L’obiettivo è da realizzare nel corso del mandato 
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Missione 12 
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  

      

Obiettivo strategico   

Tutela della salute 

Obiettivo operativo  

Sviluppare sinergie con le istituzioni 
sanitarie locali (ATS, ASST) e i centri medici 
specializzati presenti sul territorio per la 
promozione della prevenzione e della 
formazione: sviluppo della PORTO 
COMMUNITY CARD per l’accesso ai servizi 
rivolti a mamme e bambini a costi 
contenuti; 

Assessorato   Assessore ai Servizi Sociali e alla Famiglia 

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Servizi alla Persona 

Finalità   
Attenzione alla salute e promozione della 
prevenzione 

  

Sato di attuazione: La realizzazione dell’obiettivo è stata condizionata 
dall’emergenza sanitaria in corso: il sistema sanitario è impegnato nella lotta  
alla pandemia.  

 

Missione 12 
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  

      

Obiettivo strategico   

Tutela della salute 

Obiettivo operativo  

Realizzare un nuovo ambulatorio di primo 
soccorso medico per codici bianchi e verdi 
nei giorni di sabato, domenica e festivi 

Assessorato   Sindaco 

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Servizi alla Persona 

Finalità   Tutela della salute dei cittadini 

 

Sato di attuazione: La realizzazione dell’obiettivo è stata condizionata 
dall’emergenza sanitaria in corso: il sistema sanitario è impegnato nella lotta 
alla pandemia.  
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Missione 14 Sviluppo economico e competitività  

Obiettivi operativi della missione 14 

 

Missione 14 
Sviluppo economico e competitività 

      

Obiettivo strategico   

Incentivare il lavoro e le attività produttive 

Obiettivo operativo  

Proseguire le esperienze già realizzate in 
questi anni relative rispettivamente ai 
contributi alle neo-attività e al rimborso 
degli interessi sui finanziamenti finalizzati 
agli investimenti. 

Assessorato   Sindaco 

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Tributi e Partecipate 

Finalità   Sostegno alle attività produttive 

 

Sato di attuazione: L’obiettivo è da realizzare nel coso del mandato. Gli 
interventi di sostengo alle attività produttive sono state concentrate a 
supportare le attività produttive duramente colpite dal Covid-19 tramite 
l’emissione di 2 bandi per contributi a fondo perduto e grazie alla riduzione 
della tariffa rifiuti alle attività produttive chiuse a casa dell’emergenza 
sanitaria. 

 

 

 

Missione 14 
Sviluppo economico e competitività 

      

Obiettivo strategico   

Sostenere le attività produttive del 
territorio 

Obiettivo operativo  

- Promuovere le attività produttive di 
Porto Mantovano attraverso la 
realizzazione di un portale internet 
delle attività e la rievocazione della 
storica fiera campionaria; 

- Istituire la commissione commercio e 
artigianato per favorire una sinergia 
costante tra Comune e Associazioni di 
Categoria; 
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- Sostenere i negozi di vicinato 
attraverso attività di coordinamento e 
promozione; 

- Valorizzare, in accordo con i comuni di 
Marmirolo, Goito e Roverbella e i 
caseifici del territorio, la produzione 
del grana padano dei prati stabili; 

- Promuovere il turismo ecologico 
specie a Soave nel Parco del Mincio. 

Assessorato   Sindaco 

Responsabile di P.O.   Responsabile Settore Suap 

Finalità   
Sostenere le attività produttive del territorio 
 

 

Sato di attuazione: L’obiettivo verrà sviluppato ne corso del mandato. Nel 
corso del 2020 il Comune è intervenuto pubblicando 2 bandi per l’erogazione 
di contributi a parziale ristoro delle spese che le attività produttive hanno 
sostenuto per la riapertura delle attività in sicurezza. 

 

 


