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A) 9% SPESA 2018 2017 2018 2019 MEDIA

ENTRATE CORRENTI

TITOLO I 5.383.140,52 5.634.990,89 5.728.966,53 5.582.365,98

TITOLO 2 591.561,81 581.221,49 679.030,00 617.271,10

TITOLO3 2.181.787,75 2.216.001,76 2.278.019,48 2.225.269,66

FCDE ASSESTATO BILANCIO 2019 

(CIRCOLARE 13/5/2020 ULTIMA 

ANNUALITA' DEL TRIENNIO 

CONSIDERATO) 171.600,00 171.600,00

ENTRATE SENZA TARI 8.156.490,08 8.432.214,14 8.514.416,01 8.253.306,74

STIMA TARI (DA PEF) CIRCOLARE 

13/5/2020 TARIFFA RIFIUTI 

CORRISPETTIVA ART 1 C.668 L 

147/2013 VA CONTABILIZZATA NELLE 

ENTRATE CORR AL NETTO FCDE 1.972.300,91 1.972.189,13 1.999.862,16 1.981.450,73

totale entrate: compresa TARI e AL 

NETTO FCDE 10.128.790,99 10.404.403,27 10.514.278,17 10.234.757,48

valore soglia del rapporto spesa di 

personale su entrate correnti: 27% 

della media entrate 10.234.757,48*27% valore 2.763.384,52

% max di incremento 2020: 9% della 

spesa personale 2018 139.929,34

B)

annualità CESSAZIONE

max quota 

utilizzabile

2019

Residuo 

cessazione cat. D 

2018 non 

utilizzato  €           7.461,97 

2019 100% DI 1 B3  €         19.063,80 

2019 100% DI 3C  €         61.032,21 

quota utilizzabile dal 2019  €         87.557,98 

2020

100% di un B 

part time 18/36 

CESSATO IL 

24/4/2020 + 

2019  €           9.017,44 

TOTALE 2020  €         96.575,42 

QUOTE GIA' UTILIZZATE NEL 2020 prima del DPCM 17/3/2020

DGC 8 DEL 29/1/2020 POSIZ ORGANIZZ -€          7.617,61 

 €         88.957,81 88.957,81

C) TOTALE CAPACITA' ASSUNZIONALE 2020 228.887,14
la maggior spesa è in deroga a tetto 2011-2013, quindi sono spendibili 

euro  219.869,71, purchè si resti nel valore soglia 27%

9% della spesa del personale registrata nel 2018 art. 5 c. 1 decreto 

17/3/2020 e punto 1.4 circolare: 9% di euro 1.554.770,39

CAPACITA' ASSUNZIONALI RESIDUE 5 ANNI ANTECEDENTI AL 2020 (ART. 

RESIDUO 2020 DOPO DPCM 17/3/2020
IN DEROGA A LIMITE ART 1 COMMA 557 QUATER (ART. 7 COMMA 1 

DPCM 17/3/2020)


