
Obiettivi di accessibilità per l’anno 2022. 

 

 

Redatto ai sensi dell’art. 9, c.7 del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 

 

 

Allegato A - Deliberazione della Giunta Comunale n…… 

 

Premessa 

L’articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo di 

ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n.165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di accessibilità 

nel proprio sito web. 

L’accessibilità, in ottemperanza al principio uguaglianza sancito dall’art. 3 della Costituzione, è il 

riconoscimento e tutela di ogni persona di accedere a tutte le fonti di informazione e ai relativi servizi, 

ivi compresi quelli che si articolano attraverso gli strumenti informatici e telematici della pubblica 

amministrazione e ai servizi di pubblica utilità da parte delle persone con disabilità. 

 

Informazioni generali sull’amministrazione 

Denominazione Amministrazione Comune di Porto Mantovano 

Sede legale strada Cisa n. 112 – 46047 Porto Mantovano  

Responsabile Transizione Digitale: Dr.ssa Emanuela Dal Bosco 

Indirizzo PEC per le comunicazioni:  

comuneportomantovano@legalmail.it 

 

Descrizione dell’Amministrazione 

Il Comune di Porto Mantovano conta 16566 abitanti e 7113 famiglie al 31.12.2021 e si estende per 

37,44 Kmq nell’immediata periferia nord del capoluogo   virgiliano. Confina con i comuni di 

Curtatone, Goito, Mantova, Marmirolo, Rodigo, Roverbella, San Giorgio Bigarello. 

Le frazioni storiche che compongono il comune sono 3: S. Antonio, Bancole e Soave. A queste si         

aggiungono i nuclei urbani di Spinosa, Montata Carra e Mantovanella. 

Nel corso degli ultimi decenni il Comune di Porto Mantovano ha conosciuto un notevole sviluppo 

demografico.  

Il 50% del territorio comunale, compresa l’intera frazione di Soave, rientra all’interno del Parco del 

Mincio. 

Alla data del 31.12.2021 prestavano servizio numero 36 dipendenti a tempo indeterminato. Di questi 

36 dipendenti, n. 2 sono part time.  

 

Obiettivi di accessibilità 

L’art. 9 del decreto legge n. 179/2012 introduce l’obbligo, a carico delle pubbliche amministrazioni, 

di pubblicare sul proprio sito web gli obiettivi annuali di accessibilità. 

Per l’anno 2022 si elencano di seguito gli obiettivi e relativi contenuti: 

 

 

 

 



Obiettivo Breve descrizione 
Obiettivo 

Intervento da realizzare Tempi di 
adeguamento 

Sito  WEB 

Istituzionale     

 

Implementare il 

grado di 

accessibilità del 

sito istituzionale 

Mantenere costantemente 

aggiornata l'accessibilità al sito 

istituzionale dell’Ente tenendo conto 

delle disposizioni normatine in termini 

di semplificazione e digitalizzazione, 

rispettando tutti i requisiti richiesti, in 

materia di accessibilità, previsti dalla 

legge 4/2004. 

 

 

31/12/2022 

Applicare nuova 

regolamentazione. 

Diffondere la cultura 

dell’accessibilità.  

 

Diffondere i principi e applicare 

quanto previsto dal Decreto legislativo 

10 agosto 2018, n. 106 e dalle linee 

guida AgID  

 

31/12/2022 

Completa 

attivazione 

Sportello 

Telematico  

 
 

Presentazione online da parte dei 

cittadini/imprese di più tipologie di 

richieste in qualsiasi orario del giorno  
 

31/12/2022 

Formazione  

informatica 

Pubblicazione 

documenti         

accessibili 

Proseguire nella formazione del 

personale che    produce documenti 

informatici pubblicati online, 

affinché i documenti rispettino le 

regole di accessibilità in tutto il 

procedimento di 
pubblicazione 

31/12/2022 

 


