Presentiamo questa sera il PDS per I'anno scolastico 2019/2020 ed & una bella coincidenza farlo
qui nella sede della scuola secondaria del nostro Istituto Comprensivo.

Istituto che all'inizio di questo anno scolastico, ha vissuto un cambiamento importante con I'arrivo
della nuova Dirigente Scolastica. Permettetemi un ringraziamento particolare alla Dott.ssa Maria
Cristina Accordi per la professionalita e la passione con cui ha guidato per dodici anni il nostro
Istituto, ed un rinnovato augurio di buon lavoro alla nuova Dirigente Dott.ssa Monica Maccarrone.

Le Amministrazioni che si sono susseguite in questi ultimi anni a Porto Mantovano hanno sempre
dimostrato grande attenzione verso la Scuola consapevoli della sua importanza, oltre che nella
crescita culturale, soprattutto nella formazione e nell’educazione di quelli che saranno i cittadini di

domani.

In questottica di condivisione e collaborazione sempre piu attiva, & stata concordata con I'lstituto la
creazione di un tavolo di lavoro permanente che sia funzionale alla programmazione di interventi e
attivita condivise, per qualificare e migliorare sempre pil spazi e servizi a disposizione dell'lstituto,
ma soprattutto per migliorare I'offerta formativa dei nostri bambini e ragazzi.

Per questo anno scolastico, tutti i progetti didattici proposti dai docenti dell'lstituto sono stati
finanziati, e in accordo con la Dirigente andremo a proporre a ragazzi e famiglie un percorso
pluriennale, la cui progettazione verra sviluppata all'interno del tavolo di lavoro, sui temi del bene
comune, della legalita, della solidarieta e della cittadinanza attiva. Vorremmo partire dalla scuola,
per estendere azioni e attivitd che possano vedere coinvolta I'intera cittadinanza in un processo di
rinnovato spirito di comunita.

Anche in tema ambientale, oltre agli interventi rispetto ad un uso pit consapevole della plastica usa
e gefta, andremo a ragionare rispetto ai temi della mobilita sostenibile nei percorsi casa — scuola e
soprattutto riguardo le aree di ingresso ai nostri plessi scolastici, grazie alla consulenza di un mobility
manager nell'ambito del progetto “la grande Mantova si muove sostenibile”. Inutile negare le difficolta
riscontrate negli ultimi anni da bicibus e pedibus soprattutto in tema di recepimento dei volontari
accompagnatori. Puntiamo a dare nuovi impulsi a queste buone abitudini.... oltre a migliorare la
fruibilita e I'utilizzo del servizio di trasporto scolastico in convenzione con Asep.

Importante é I'attenzione verso le famiglie per quanto riguarda i servizi scolastici. che per ora si &
concretizzata nell’'ampliamento del servizio doposcuola e nella reintroduzione a partire dal mese di
dicembre della riduzione per i fratelli per il servizio mensa, ma che ci sta impegnando nella direzione
di una sempre maggiore equita con uno sguardo particolare alle situazioni di fragilita.

Nel documento non troverete, come succedeva gli anni scorsi, il resoconto dei finanziamenti
destinati agli interventi sugli immobili. Questo non significa che non ne vengano fatti: al contrario da
settembre 2018 a luglic 2019 sono stati investiti per manutenzione ordinaria e straordinaria degli
edifici scolastici €. 388.235,01 oltre ad ulteriori interventi non previsti nel PDS dello scorso anno per
€. 13535,11. Questo a testimonianza della cura degli ambienti soprattutto dal punto di vista della
sicurezza e della fruibilita degli stessi.

Concludo con un augurio a tutti, bambini, ragazzi, docenti, personale della scuola, nella speranza
che I'anno scolastico prosegua con serenita e seddisfazioni.




