COMUNE DI PORTO MANTOVANO

PROVINCIA DI MANTOVA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 40 del 09/04/2022

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE DI TIROCINIO TRA UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA E IL COMUNE DI PORTO MANTOVANO

L’anno duemilaventidue addi nove del mese di aprile alle ore 08:30 nella sala delle adunanze, previa
I’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge comunale e provinciale, vennero oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

SALVARANI MASSIMO Sindaco Presente
GHIZZI PIER CLAUDIO Vice Sindaco Presente
MASSARA ROSARIO ALBERTO Assessore Presente
CIRIBANTI VANESSA Assessore Assente
DELLA CASA BARBARA Assessore Presente
BOLLANI DAVIDE Assessore Presente
Presenti n. 5 Assentin. 1

Partecipa all'adunanza il Segretario Generale MELI BIANCA che provvede alla redazione del
presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il sig. SALVARANI MASSIMO nella sua qualita’ di
Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento indicato in
oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la seguente proposta di deliberazione:

Richiamate:

-la D.G.C. n. 31 del 26 marzo 2022, avente ad oggetto: “REGISTRAZIONE DEL COMUNE DI
PORTO MANTOVANO PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO
EMILIA PER LA REALIZZAZIONE DI TIROCINI CURRICULARI — ATTO DI INDIRIZZO AL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO SUAP’;

-la D.G.C. n. 36 del 31 marzo 2022, AVENTE ad oggetto: “RICHIESTA PROPOSTA
CONVENZIONE ALL UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA PER LA
REALIZZAZIONE DI TIROCINI PRESSO IL COMUNE DI PORTO MANTOVANO — ATTO DI
INDIRIZZO AL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SUAP/SERVIZI INFORMATICL.”;

Dato Atto che con nota prot. 7679/2022, il Responsabile del Servizio SUAP ha provveduto alla
registrazione del Comune di Porto Mantovano presso 1’ufficio tirocini dell’Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia;

Tenuto Conto che 1I’Amministrazione Comunale ritiene utile dare corso a tirocini formativi,
contestualmente all’attivazione del nuovo sportello telematico polifunzionale, con I’obiettivo di
valutare 1'eventuale esigenza di sviluppo di una piattaforma digitale interattiva e dinamica di supporto,
facilmente utilizzabile dal cittadino, che permetta di accrescere la trasparenza e la conoscibilita
dell'azione amministrativa dell’Ente;

Visto lo schema di Convenzione rif. prot.8515 del 07/04/2022 allegato al presente provvedimento
(Allegato 1), inviato dall’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, per ospitare in tirocinio
presso il Comune di Porto Mantovano studenti di detto ateneo;

Atteso che 1 tirocini formativi/curriculari non costituiscono un rapporto di lavoro tra il soggetto
ospitante e il tirocinante, né premessa o titolo preferenziale per I’assunzione;

Dato Atto che la presente proposta di deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente;

Ritenuto di approvare lo schema di Convenzione (Allegato 1) inviato dall’Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia per ospitare in tirocinio presso il Comune di Porto Mantovano studenti di
detto ateneo precisando che, per quanto riguarda i1 seguenti articoli della Convenzione sono stati
inseriti degli specifici emendamenti:

emendamento art. 6: In deroga a quanto espressamente previsto dall’art. 6, di contributo a parziale
copertura delle spese amministrative, non verra richiesto;

emendamento art. 8: In deroga a quanto espressamente previsto dall’art. 8, la presente convenzione
avra durata di tre anni dalla data della sua stipula; non sono previsti taciti rinnovi;

Ritenuto di demandare al Responsabile del Servizio SUAP/SERVIZI INFORMATICI la
sottoscrizione, per conto del Comune di Porto Mantovano della Convenzione in parola con
I’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia;

Visto il D.Igs. 267/2000;
DELIBERA

Per tutti i motivi in premessa richiamati:

1) Di Approvare, per le ragioni indicate in premessa, la Convenzione allegata al presente atto quale
parte integrante e sostanziale dello stesso, proposta dall’Universita degli Studi di Modena e Reggio
Emilia per ospitare in tirocinio presso il Comune di Porto Mantovano studenti di detto ateneo
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precisando che, per quanto riguarda 1 seguenti articoli della Convenzione sono stati inseriti degli
specifici emendamenti:

emendamento art. 6: In deroga a quanto espressamente previsto dall’art. 6, di contributo a parziale
copertura delle spese amministrative, non verra richiesto;

emendamento art. 8: In deroga a quanto espressamente previsto dall’art. 8, la presente convenzione
avra durata di tre anni dalla data della sua stipula; non sono previsti taciti rinnovi;

2) Di Dare Atto:

- che i tirocini formativi/curriculari non costituiscono un rapporto di lavoro tra il soggetto ospitante
e il tirocinante, né premessa o titolo preferenziale per 1’assunzione e non danno luogo ad alcuna
retribuzione;

- che la gestione del singolo tirocinio avverra a cura del Responsabile del Servizio SUAP/SERVIZI
INFORMATICI;

- che non sono previsti oneri diretti o indiretti per il Comune di Porto Mantovano derivanti dalla
sottoscrizione della Convenzione in oggetto;

3) Di Demandare al Responsabile del Servizio SUAP/SERVIZI INFORMATICI la sottoscrizione
della Convenzione (Allegato 1) proposta dall’Universita deli Studi di Modena e Reggio Emilia, per
ospitare in tirocinio presso il Comune di Porto Mantovano studenti di detto ateneo;

Visti i seguenti pareri richiesti ed espressi sulla suindicata proposta di deliberazione. ai sensi dell’art.
49 comma 1 del D.Lgs. 267/2000 :

1. Responsabile del servizio interessato:
2. Responsabile del servizio finanziario :

Con voti unanimi

DELIBERA

Di approvare la suindicata deliberazione.

Di dichiarare, con separata unanime votazione, immediatamente eseguibile il presente atto. ai sensi_
dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000.

Letto, approvato e sottoscritto

IL Sindaco IL Segretario Generale
SALVARANI MASSIMO MELI BIANCA
(sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 (sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21

D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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