COMUNE DI PORTO MANTOVANO

PROVINCIA DI MANTOVA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

Adunanza di prima convocazione.

Deliberazione n. 12 del 13/03/2024

OGGETTO: NOMINA DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DEL. COMUNE DI
PORTO MANTOVANO PER IL TRIENNIO 2024-2027

L’anno duemilaventiquattro, il giorno tredici del mese di marzo alle ore 20:30 nella sala delle
adunanze consiliari

All’appello risultano:

SALVARANI MASSIMO Presente
PASETTO BARBARA Presente
LICON ANDREA Presente
ANDREETTI ANGELO Presente
MARI ROBERTO Presente
RESCIGNO VITTORIO Presente
DORINI MORENO Presente
MANCINI ALESSANDRO Presente
SCIRPOLI PASQUALINO Presente
BONORA GUIDO Presente
VANELLA MARA Presente
BUOLI MONICA Presente
BINDINI ANDREA Presente
LUPPI MARIO Presente
BASTIANINI MARCO Presente
PASOTTI LUCIA Presente
FACCHINI RENATA Presente
PRESENTI N. 17 ASSENTIN. 0

Risultano presenti gli Assessori: Ghizzi Pier Claudio, Massara Rosario Alberto, Ciribanti Vanessa,
Della Casa Barbara.



Partecipa all’adunanza Il Segretario Generale MELI BIANCA, il quale provvede alla redazione del
presente verbale.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sig. MARI ROBERTO - nella sua qualita di
Presidente, assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'argomento posto al
n. 3 dell'ordine del giorno



Deliberazione n. 12 del 13/03/2024

IL CONSIGLIO COMUNALE

Vista la seguente proposta di deliberazione:

Premesso che:

il Testo Unico degli Enti Locali n. 267 del 18.8.2000, all’art. 234, prevede che la revisione
economica — finanziaria della gestione dei Comuni con popolazione superiore ai 15.000
abitanti sia affidata ad un Collegio dei Revisori composto da tre membri eletti dal Consiglio
Comunale;

l'organo dei revisione ai sensi dell’art. 239 del D. Lgs. 267/2000 svolge le seguenti funzioni:
a attivita di collaborazione con l'organo consiliare secondo le disposizioni dello statuto e
del regolamento;
b pareri, con le modalita stabilite dal regolamento, in  materia  di:
1) strumenti di programmazione economico-finanziaria,
2) proposta di bilancio di previsione, verifica degli equilibri e variazioni di bilancio
escluse quelle attribuite alla competenza della giunta, del responsabile finanziario e dei
dirigenti, a meno che il parere dei revisori sia espressamente previsto dalle norme o dai
principi contabili, fermo restando la necessita dell'organo di revisione di verificare, in
sede di esame del rendiconto della gestione, dandone conto nella propria relazione,
l'esistenza dei presupposti che hanno dato luogo alle variazioni di bilancio approvate nel
corso dell'esercizio, comprese quelle approvate nel corso dell'esercizio provvisorio,
3) modalita di gestione dei servizi e proposte di costituzione o di partecipazione ad
organismi esterni,
4) proposte di ricorso all'indebitamento;
5) proposte di utilizzo di strumenti di finanza innovativa, nel rispetto della disciplina
statale vigente in materia;
6) proposte di riconoscimento di debiti fuori bilancio e transazioni,
7) proposte di regolamento di contabilita, economato-provveditorato, patrimonio e di
applicazione dei tributi locali;
¢) vigilanza sulla regolarita contabile, finanziaria ed economica della gestione relativamente
all'acquisizione delle entrate, all'effettuazione delle spese, all'attivita contrattuale,
all'amministrazione dei beni, alla completezza della documentazione, agli adempimenti fiscali
ed alla tenuta della contabilita; l'organo di revisione svolge tali funzioni anche con tecniche
motivate di campionamento;
d) relazione sulla proposta di deliberazione consiliare di approvazione del rendiconto della
gestione e sullo schema di rendiconto entro il termine, previsto dal regolamento di contabilita
e comunque non inferiore a 20 giorni, decorrente dalla trasmissione della stessa proposta
approvata dall'organo esecutivo. La relazione dedica un'apposita sezione all'eventuale
rendiconto consolidato di cui all'articolo 11, commi 8 e 9, e contiene ['attestazione sulla
corrispondenza del rendiconto alle risultanze della gestione nonché rilievi, considerazioni e
proposte tendenti a conseguire efficienza, produttivita ed economicita della gestione;
d-bis) relazione sulla proposta di deliberazione consiliare di approvazione del bilancio
consolidato di cui all'articolo 233-bis e sullo schema di bilancio consolidato, entro il termine
previsto dal regolamento di contabilita e comunque non inferiore a 20 giorni, decorrente
dalla  trasmissione della  stessa  proposta  approvata  dall'organo  esecutivo;
e) referto all'organo consiliare su gravi irregolarita di gestione, con contestuale denuncia ai
competenti organi giurisdizionali ove si configurino ipotesi di responsabilita;

f) verifiche di cassa di cui all'articolo 223 (del d.1gs. 267/2000);



- il DECRETO-LEGGE 16 maggio 1994, n. 293 che all’art. 3, co. 1 prevede che “gli organi
amministrativi non ricostituiti nel termine di cui all'articolo 2 sono prorogati per non piu di
quarantacinque giorni, decorrenti dal giorno della scadenza del termine medesimo”;

Atteso che:

- I’attuale Collegio dei Revisori, composto dal Presidente Dott. Claudio Cavallari e dai membri
Dott.ssa Sabrina Mazzoletti ¢ Dott. Severino Gritti, € stato nominato con Deliberazione di
Consiglio comunale n. 4 del 16/02/2021 e pertanto il mandato ¢ scaduto il 21/02/2024 (ultimo
giorno di incarico) e, in applicazione dell’articolo 235 comma 1 del T.U.E.L., per tale organo
opera l’istituto della prorogatio per il periodo massimo di 45 giorni;

- le modalita di scelta dei membri sono state definite dall’articolo 16 comma 25 del Decreto Legge
13 agosto 2011 n.138, convertito con modificazioni dalla Legge 14.09.2011 n. 168, come
successivamente modificato dall’art. 57 ter del D.L. n. 124/2019 convertito nella Legge n. 157
del 19/12/2019, il quale prevede che due (2) componenti del Collegio dei Revisori dei Conti
siano scelti mediante estrazione da un elenco nel quale possono essere inseriti, a richiesta, i
soggetti iscritti, a livello regionale, nel Registro dei Revisori Legali di cui al D.Lgs. n.
39/2010, nonché gli iscritti all’ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, e
che il Presidente del Collegio sia individuato dal Consiglio Comunale tra i revisori che, in
caso di nomina collegiale, possono essere scelti per la nomina a Presidente del Collegio, ai
sensi dell’art. 57-ter del D.L. 124/2019;

- con Decreto del Ministero dell’Interno n. 23 del 15 Febbraio 2012 ¢ stato adottato il
Regolamento di attuazione dell’articolo 16 comma 25 del D.L. 138/2011 sopraccitato, recante
le specifiche modalita di scelta dell’organo di revisione economico-finanziaria;

Considerato che, pur in presenza della tempestiva procedura di estrazione e dell'avvenuta
comunicazione dei nominativi estratti da parte della Prefettura di Mantova, entro il 21/2/2024 1’Ente
non ha provveduto al rinnovo dell'organo nel termine di scadenza, e che lo stesso si intende prorogato
per non piu di quarantacinque giorni sino alla nomina del nuovo collegio dei Revisori dei conti;

Considerato che:

- con comunicazione - PEC - del Sindaco prot. n. 158 in data 03/01/2024 il Comune di Porto
Mantovano, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di cui al D.M. n. 23/2012, ha comunicato alla
Prefettura — Ufficio Territoriale del Governo di Mantova la scadenza del 21/02/2024
dell’incarico del proprio organo di revisione economico-finanziaria;

- in data 9/1/2024 si ¢ svolta presso la sede della Prefettura — Ufficio Territoriale del Governo di
Mantova, il procedimento di estrazione a sorte, tramite il sistema informatico appositamente
predisposto dal Ministero dell’Interno, dei nominativi per I’individuazione di due (2)
componenti dell’organo di revisione economico-finanziaria del Comune di Porto Mantovano e
che sono risultati estratti nell’ordine 1 seguenti nominativi:

1° FACCHETTI LUISA, primo Revisore estratto;

2° PORTA ALBERTO, secondo Revisore estratto;

3° TOMMASI GIUSEPPA, prima riserva estratta;

4° PEDULLA’ MAURIZIO, seconda riserva estratta;
5° SALVATORE VARDE’, terza riserva estratta;

6° COLOMBO GABRIELE, quarta riserva estratta;



- ai sensi del combinato disposto degli articoli 5 e 6 del Regolamento di cui al D.M. n. 23/2012 il
Consiglio Comunale nomina quali componenti dell’organo di revisione 1 soggetti estratti
previa verifica di eventuali cause di incompatibilita di cui all’articolo 236 T.U.E.L. o di altri
impedimenti previsti dagli articoli 235 ¢ 238 T.U.E.L.;

- I’art. 57 del D.L. 124/2019 prevede che “Nei casi di composizione collegiale dell'organo di
revisione economico-finanziario previsti dalla legge, in deroga al comma 25, i consigli
comunali, provinciali e delle citta metropolitane e le unioni di comuni che esercitano in
forma associata tutte le funzioni fondamentali eleggono, a maggioranza assoluta dei
membri, il componente dell'organo di revisione con funzioni di presidente, scelto tra i
soggetti validamente inseriti nella fascia 3 formata ai sensi del regolamento di cui al
decreto del Ministro dell'interno 15 febbraio 2012, n. 23, o comunque nella fascia di piu
elevata qualificazione professionale in caso di modifiche al citato regolamento",

- I’Ente, ai sensi del sopraccitato art. 57 del D.L. 124/2019, tenuto conto della proficua
collaborazione con 1I’Amministrazione Comunale durante il triennio 2021 - 2024 e della
professionalita dimostrata nell’esercizio della sua funzione di componente del Collegio dei
Revisori, ha individuato quale Presidente del Collegio dei Revisori il Dott. GRITTI
SEVERINO dando atto che lo stesso rientra nell’elenco trasmesso dall’Ufficio Territoriale del
Governo degli ulteriori revisori che, in caso di nomina collegiale, possono essere scelti per la
nomina a Presidente del Collegio;

- all’amministrazione comunale sono pervenute dal Dott. GRITTI SEVERINO, dalla Dott.ssa
FACCHETTI LUISA e dal dott. PORTA ALBERTO le dichiarazioni di accettazione
dell’incarico e di insussistenza delle cause di incompatibilita previste dal comma 4
dell’articolo 5 del D.M. n. 23/2012 (articoli 235, 236 e 238 del T.U.E.L. ex Dlgs 267/2000) e i
curriculum vitae (allegati alla presente) ai sensi del D.Lgs. 33/2013 in materia di trasparenza
amministrativa;

Considerato altresi che:

- l'articolo 241 del T.U.E.L., nel dettare le norme per la determinazione del compenso dei revisori
medesimi, al comma 7, stabilisce che «L'ente locale stabilisce il compenso spettante ai
revisori con la stessa delibera di nomina »;

- per quanto riguarda la determinazione del compenso, si evidenzia che I'articolo 241 del T.U.E.L.:

o al comma 1 stabilisce che con Decreto del Ministero dell'Interno (di concerto con il
Ministero del Tesoro) sono fissati i limiti massimi del compenso base spettante ai
revisori, da aggiornarsi triennalmente, in relazione alla classe demografica ed alle
spese di funzionamento e di investimento dell'ente;

o al comma 2 prevede che il compenso di cui al comma 1 puo essere aumentato dall'ente
locale fino al limite massimo del 20 per cento in relazione alle ulteriori funzioni
assegnate rispetto a quelle indicate nell'articolo 239;

o al comma 3 rende possibile I'aumento ulteriore del compenso di cui al comma 1, quando
1 revisori esercitano le proprie funzioni anche nei confronti delle istituzioni dell'ente,
sino al 10 per cento per ogni istituzione e per un massimo complessivo non superiore
al 30 per cento;

o al comma 4 dispone che il compenso del Presidente del collegio sia aumentato di un
ulteriore 50 per cento;

- con Decreto del Ministero dell’Interno 21 dicembre 2018 in G.U. n. 3 del 04.01.2019 sono stati
aggiornati 1 limiti massimi dei compensi spettanti ai Revisori dei Conti degli Enti Locali;



Atteso che:

- con Decreto del Ministero dell'Interno 21 dicembre 2018, di concerto con il Ministero
dell'Economia e Finanze, sono stati aggiornati i limiti massimi del compenso spettante ai
Revisori dei conti degli enti locali precedentemente definiti dal DM 20 maggio 2005;

con Deliberazione n. 103/2017QMIG del 28.02.2017 la Sezione Regionale di controllo della
Corte dei Conti per la Lombardia sottoponeva al Presidente della Corte dei Conti la
valutazione sull’opportunita di deferire alla Sezione delle Autonomie la questione inerente il
sistema di determinazione del compenso dei Revisori degli Enti Locali, tenuto conto
dell’esigenza di garantire 1’indipendenza dell’Organo di Revisione e il principio di rilevanza
costituzionale di parita di trattamento e di adeguatezza della retribuzione alla quantita e qualita
del lavoro svolto;

con Deliberazione n. 16/SEZAUT/2017/QMIG del 13.06.2017 la Sezione delle Autonomie della
Corte dei Conti ha enunciato il principio di diritto secondo cui I’individuazione di limiti
minimi del compenso dei componenti dell’Organo di Revisione degli Enti Locali non compete
alla Corte dei Conti nell’esercizio della funzione consultiva di cui all’art. 7, comma 8 della
Legge 5 giugno 2003, n. 131;

I’Osservatorio sulla finanza e la contabilita degli Enti Locali del Ministero dell’Interno,
organismo composto da un consigliere della Corte dei Conti — sezione delle autonomie e dal
suo vicepresidente, dal Direttore centrale del Ministero dell’Interno e dall’Ispettore generale
capo del Ministero dell’Economia e delle Finanze, oltre che dai rappresentanti del Cndcec,
dell’Anci, dell’UPI e dell’Ancrel, nell’adunanza del 13 luglio 2017, ha espresso un
orientamento, secondo cui la commisurazione del compenso base annuo lordo spettante ad
ogni componente degli Organi di Revisione economico finanziaria dei Comuni e delle
Province al sistema delle fasce demografiche come attuato dal DM 20 Maggio 2005, vuole
individuare non solo il limite massimo del compenso, ma anche il limite minimo, che puo
ritenersi coincidente, secondo 1’Osservatorio stesso, con il limite massimo della fascia
demografica immediatamente inferiore;

Preso atto che i compensi per 1’Organo di Revisione degli enti locali contenuti nel decreto
interministeriale Interno-Economia del 21 dicembre 2018, pubblicati sulla Gazzetta Ufficiale del
4.01.2019, tengono conto della decorrenza di 13 anni dopo 1’ultimo adeguamento risalente al 2005
stabilendo un aumento:

a) di circa il 20% per la generalita degli enti locali per il recupero dell’inflazione maturata nel periodo
2005/2018;

b) di circa il 30% negli enti locali con piu di Smila abitanti per compensare 1’aumento dei compiti via
via attribuiti ai revisori;

Atteso che:

- i1 Dm 21 dicembre 2018 ha aggiornato 1 parametri delle Tabelle A, B e C e stabilito che il limite
massimo del compenso base annuo lordo spettante a ogni componente degli organi di revisione
economico-finanziaria dei Comuni, delle Province e delle Citta metropolitane ¢ pari, per ciascuna
fascia demografica degli enti considerati, alla misura indicata nella Tabella A, allegata al decreto.

- il compenso base cosi individuato ¢ incrementato:
a) sino a un massimo del 10% per gli enti locali la cui spesa corrente annuale pro-capite, desumibile
dall’ultimo bilancio preventivo approvato, sia superiore alla media nazionale per fascia demografica



come da Tabella b allegata al decreto;

b) sino a un massimo del 10 % per gli enti locali la cui spesa per investimenti annuale pro-capite,
desumibile dall'ultimo bilancio preventivo approvato, sia superiore alla media nazionale per fascia
demografica di cui alla Tabella C allegata al decreto;

- le maggiorazioni del 10% indicate in a) e b) sono tra loro cumulabili e I’eventuale adeguamento del
compenso che il consiglio dell’ente deliberera in relazione ai nuovi limiti massimi fissati dal Dm 21
dicembre 2018 non potra avere effetto retroattivo;

- il compenso spettante ai componenti dell’organo di revisione economico-finanziaria ¢ da intendersi
al netto dell’Iva e dei contributi previdenziali posti a carico dell’ente da specifiche disposizioni di
legge (articolo 2);

- confermando le precedenti disposizioni, il Dm 21 dicembre 2018 stabilisce che ai componenti
dell’organo di revisione economico-finanziaria dell'ente aventi la propria residenza al di fuori del
Comune ove ha sede I'ente, spetta: a)il rimborso delle spese di viaggio, effettivamente sostenute, per
la presenza necessaria o richiesta presso la sede per lo svolgimento delle proprie funzioni nel limite
massimo pari al 50% del compenso annuo attribuito al netto degli oneri fiscali e contributivi. Le
modalita di calcolo dei rimborsi, se non determinate dal regolamento di contabilita, sono fissate nella
deliberazione di nomina o in specifica convenzione regolante lo svolgimento delle attivita dell'organo
di revisione; b) il rimborso delle spese effettivamente sostenute per il vitto e 1’alloggio nella misura
determinata per i componenti dell'organo esecutivo dell'ente, ove cid si renda necessario in ragione
dell'incarico svolto;

Visti 1 seguenti nuovi limiti massimi dei compensi spettanti ai Revisori definiti dal Decreto del
Ministero dell’Interno 21 dicembre 2018 in G.U. n. 3 del 04.01.2019:

- classe demografica da 5.000 a 9.999 abitanti: € 10.150,00 (limite massimo);

- classe demografica da 10.000 a 19.999 abitanti: € 12.890,00 (limite massimo);

Ricordato che il Comune di Porto Mantovano, al 31.12.2023, contava una popolazione residente di n.
16.732 abitanti;

Vista la comunicazione prot. n. 13008 del 05.02.2019, inviata dal Ministero dell’Interno all’ ANCI
Associazione Nazionale dei Comuni, contenente i chiarimenti in merito all’aggiornamento dei limiti
massimi del compenso base spettante ai Revisori dei Conti di cui al DM 21.12.2018;

Ritenuto di provvedere, in considerazione delle attivita svolte dall’Organo di Revisione in ordine alla
gestione del Comune e tenuto conto dell’orientamento del Ministero dell’Interno espresso con nota
prot. 13008 del 5.02.2019, alla determinazione del compenso annuo del nuovo Collegio dei revisori
dei Conti per il triennio 2024 - 2026, in conformita al DM 21.12.2018, come segue:

Competenze spettanti al nuovo Organo di Revisione 2024 - 2027
Membro Membro
Presidente compenso compenso
compenso annuo annuo annuo Totale annuo
Competenze annue 15.225,00 10.150,00 10.150,00
Contributo 4% 609,00 406,00 406,00
Totale imponibile IVA 15.834,00 10.556,00 10.556,00
Iva 22% (eventuale — dipende dal
regime fiscale) 3.483,48 2.322,32 2.322,32




Totale spesa annua (comprensivo di
eventuali oneri fiscali e previdenziali) 19.317.,48 12.878,32 12.878,32 45.074,12

Importo annuo stimato rimborso spese 2.150,00

Spesa annua presunta per il compenso del Collegio dei Revisori che trova copertura sul bilancio di
previsione — la spesa effettiva dipende dagli eventuali oneri fiscali a carico dell’Ente. 47.224,12

Richiamati gli articoli dal 123, 124 e 125 del Regolamento di Contabilita dell’ente approvato con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 44 del 14/06/2018;

Preso atto, ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 267/2000, del parere favorevole del
Responsabile del Settore Ragioneria, Tributi, Controllo di Gestione e Partecipate in ordine alla
regolarita tecnica e contabile del provvedimento;

Con voti resi ed accertati nei modi e termini di legge;

Visti:
- il D. Lgs. 267/2000;
- il regolamento di Contabilita dell’Ente approvato con D.C.C. n. 44 del 14/06/2018;

DELIBERA

1. di richiamare le premesse sopra riportate che costituiscono parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione;

2. di nominare, per le motivazioni espresse in narrativa, quali componenti il Collegio dei Revisori dei
Conti del Comune di Porto Mantovano a decorrere dalla data di esecutivita del presente
provvedimento, e per un triennio (2024 - 2027), 1 seguenti professionisti:

e SEVERINO GRITTI - Presidente;
e  FACCHETTI LUISA - membro;
*  PORTA ALBERTO — membro;

3. di definire, per le motivazioni espresse in narrativa, in conformita al D.M. 21.12.2018 e in coerenza
con I’orientamento espresso dalla Direzione Centrale della Finanza Locale del Ministero dell’Interno
con nota prot. 13008 del 5.02.2019, il compenso annuo dei componenti il Collegio dei Revisori dei
Conti del Comune di Porto Mantovano come segue:

Competenze spettanti al nuovo Organo di Revisione 2024 - 2027
Membro Membro
Presidente compenso compenso
compenso annuo annuo annuo Totale annuo

Competenze annue 15.225,00 10.150,00 10.150,00
Contributo 4% 609,00 406,00 406,00
Totale imponibile IVA 15.834,00 10.556,00 10.556,00
Iva 22% (eventuale - dipende dal 3.483,48 2.322,32 2.322,32




regime fiscale)

Totale complessivo annuo
(comprensivo di eventuali oneri fiscali
e previdenziali) 19.317,48 12.878,32 12.878,32 45.074,12

4. di stimare I’'importo massimo del rimborso annuo delle spese di viaggio complessivo dei
componenti I’Organo di Revisione in presunti € 2.150,00 annui;

5. di demandare al Responsabile del Settore Ragioneria, Tributi, Controllo di Gestione e partecipate
I’adozione della determinazione di impegno di spesa per il compenso del Collegio dei revisori dei
conti da imputare al bilancio comunale 2024 - 2026 alla missione 01 programma 01 “Organi
Istituzionali” macroaggregato 103 “Compenso agli organi istituzionali” (Codice PEG 100400189
“Compenso Revisori Conti”’) per una spesa annua pari ad euro 35.525,00 oltre agli oneri per la cassa
previdenza e I'Iva al 22%, dando atto che I’'importo effettivo da impegnare terra degli oneri
previdenziali e fiscali a carico dell’Ente determinati in base al trattamento fiscale da applicare a
ciascun componente del Collegio;

6. Di trasmettere alla Prefettura-Ufficio Territoriale del Governo di Mantova copia della presente
deliberazione;

7. Di trasmettere al Tesoriere comunale copia della presente deliberazione;

8. Di dichiarare, con separata votazione, immediatamente eseguibile il presente atto, ai sensi dell’art.
134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000, stante la scadenza del mandato del Collegio dei revisori dell’Ente
attualmente in carica;

Visti i seguenti pareri richiesti ed espressi sulla suindicata proposta di deliberazione, ai sensi dell’art. 49 comma 1
del D.Lgs. 267/2000 :

1. Responsabile del servizio interessato;

2. Responsabile servizio ragioneria;

Verbalizzazione:

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO MARI: “Cedo la parola al Sindaco. Prego!”.

SINDACO: “Il TUEL prevede che la revisione economica e finanziaria della gestione dei Comuni
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti sia affidata a un Collegio di Revisori composto da tre
membri. Il nostro Collegio dei Revisori, ovviamente quello ancora in carica fino a questa sera,
composto dal Presidente dottor Claudio Cavallari, dalla dottoressa Sabrina Mazzoletti e dal dottor
Severino Gritti € scaduto il 21 febbraio del 2024. Circa il rinnovo del Collegio dei Revisori, compete
all'’Amministrazione, fatta salva la ratifica da parte del Consiglio, il fatto di poter indicare il Presidente
del Collegio Sindacale, mentre gli altri due componenti del Collegio vengono eletti tramite
estrazione, pescando ovviamente dagli appositi Albi, presso la Prefettura, delle persone abilitate a
svolgere questo ruolo.

I1 9 gennaio del 2024 si ¢ svolta tale estrazione, appunto presso la Prefettura di Mantova e sono state
individuate la dottoressa Facchetti Luisa e il dottor Porta Alberto, come primo Revisore e secondo
Revisore. Poi ne sono stati estratti altri quattro, ovviamente di riserva, perché questi, da parte loro,
potrebbero eventualmente rinunciare. Questi che ho citato, cio¢ la dottoressa Facchetti e il dr. Porta
Alberto, hanno comunque accettato.

Da parte dell' Amministrazione, abbiamo ritenuto di confermare, fatta salva la ratifica da parte del
Consiglio Comunale, il dottor Gritti Severino, gia componente dell'attuale Collegio dei Revisore dei
Conti, proprio per dare continuita e permettere, a chi gia ha avuto modo di conoscere l'ente, di
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espletare anche nel prossimo triennio questo ruolo. Ovviamente, in allegato alla delibera, ci sono i
curriculum delle persone che ho citato, in modo particolare del dottor Gritti, che tra 1'altro ¢ anche
Presidente del Collegio dei dottori Commercialisti della Provincia di Brescia. La delibera propone di
nominare, per il triennio 2024/2027, il dottor Severino Gritti, quale Presidente, la dottoressa Facchetti
Luisa, quale membro effettivo e il dottor Porta Alberto, quale membro effettivo. Da parte loro, c'¢ gia
stata l'accettazione, perché ovviamente abbiamo chiesto a loro se fossero stati disponibili ad accettare
questo ruolo. Per quanto riguarda il compenso, nella delibera c'¢ anche la tabella del compenso.
Complessivamente, il costo a carico dell'ente ¢ di poco piu di 45.000 euro, che corrisponde al costo
che abbiamo sostenuto in questi anni per il Collegio attuale. Nella delibera ¢ previsto anche un
eventuale costo a titolo di rimborso spese, qualora il Collegio dei Revisori dovesse venire a Porto
Mantovano per i controlli e le verifiche del caso. Va detto che, in questi ultimi anni, questa attivita di
controllo e di confronto con gli uffici avviene, di fatto, in via telematica e, da qualche anno a questa
parte, non ci sono mai state occasioni per cui il Collegio si sia dovuto recare direttamente presso i
nostri uffici, proprio perché lo scambio dei documenti, ovviamente, avviene in modalita on line. La
proposta che si avanza al Consiglio Comunale ¢ quella di ratificare la nomina del dottor Gritti, della
dottoressa Facchetti e del dottor Porta™.

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO MARI: “Ci sono interventi od osservazioni? Nessuno! Passo
quindi subito alla votazione. Metto ai voti il punto n.3.

Consiglieri presenti in aula al momento del voto n. 17.

Voti favorevoli n. 13 (Salvarani, Pasetto, Licon, Andreetti, Mari, Rescigno, Dorini, Mancini, Scirpoli,
Bonora, Vanella, Pasotti, Facchini), contrari nessuno, astenuti n. 4 (Buoli, Bindini, Luppi, Bastianini)

IL CONSIGLIO COMUNALE
DELIBERA

Di approvare la suindicata deliberazione.

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO MARI: Pongo al voto I’immediata eseguibilita della delibera.

E SUCCESSIVAMENTE
IL CONSIGLIO COMUNALE
DELIBERA

D1 dichiarare, con separata votazione riportante voti favorevoli n. 13 (Salvarani, Pasetto, Licon,
Andreetti, Mari, Rescigno, Dorini, Mancini, Scirpoli, Bonora, Vanella, Pasotti, Facchini), contrari
nessuno, astenuti n. 4 (Buoli, Bindini, Luppi, Bastianini), immediatamente eseguibile il presente atto,
ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000.

Letto, approvato e sottoscritto

IL Presidente IL Segretario Generale
MARI ROBERTO MELI BIANCA

(sottoscrlgoLdlgltalgrrzljzzn 8?) Sa ! sens1‘dell art. 21 (sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21
L.gsn es.mi.) D.L.gs n 82/2005 ¢ s.m.i.)
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