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	COMUNE DI PORTO MANTOVANO

PROVINCIA  DI  MANTOVA

ALLEGATO A   D.G.C. n.              del       




PARERI AI SENSI DELL’ART. 49 COMMA 1 DEL D.LGS. n. 267 del 18/08/2000

(TESTO UNICO delle leggi sull’ordinamento degli enti locali)

sulla PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI G.C. avente per oggetto:

OGGETTO: INDIRIZZI GENERALI PER LA COSTITUZIONE DEL FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITÀ ANNO 2012 E PER LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA DEL FONDO 2012
UFFICIO RAGIONERIA 








Parere in ordine alla regolarità contabile  
[X] Favorevole          [  ] Contrario
	
	IMPORTO
	CAPITOLO
	OGGETTO
	IMPEGNO

	
	
	
	
	NUMERO
	anno

	1
	   
	 
	 VEDASI ALLEGATO
	 
	 


IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO






                                                                     (Rag. Laura Bendoni)

Porto Mantovano, lì  07/03/2013
	ALLEGATO AL PARERE CONTABILE

	Intervento
	Cap.
	codice
	descrizione intervento
	IMPORTO
	IMPEGNO
	ANNO

	100619
	280
	1 01 02 08
	Oneri straordinari gestione corrente
	 €   1.969,76 
	1791
	2012

	101000
	10
	1 01 02 01
	Stipendi e altri assegni al personale amministrativo
	 €      266,31 
	1787
	2012

	101200
	10
	1 01 03 01
	Stipendi personale gestione finanziaria
	 €      155,66 
	1788
	2012

	104800
	20
	1 09 01 01
	Oneri previdenziali ufficio urbanistica
	 €      167,36 
	1792
	2012

	106000
	10
	1 01 07 01
	Stipendi personale uffici demografici
	 €   1.597,57 
	1789
	2012

	106000
	20
	1 01 07 01
	Oneri  personale uffici demografici
	 €      552,25 
	1793
	2012

	106750
	270
	1 01 08 07
	Imposte e tasse servizi generali
	 €   3.777,66 
	1753
	2012

	107410
	10
	1 01 05 01
	 Spese per progettazioni tecnico comunale
	 €   3.000,00 
	1790
	2012

	107410
	20
	1 01 05 01
	Contributi progettazioni tecnico comunale
	 €      800,00 
	1794
	2012

	116700
	20
	1 10 01 01
	Oneri contributivi personale nido
	 €      402,90 
	1795
	2012

	124900
	49
	1 01 08 01
	Fondo per miglioramento efficienza servizi
	 €   2.345,72 
	1786
	2012

	125000
	49
	1 01 08 01
	Fondo per miglioramento efficienza servizi
	 €   1.459,05 
	1750
	2012

	125200
	49
	1 01 08 01
	Fondo per miglioramento efficienza servizi
	 € 33.649,00 
	1751
	2012

	125200
	49
	1 01 08 01
	Fondo per miglioramento efficienza servizi
	 €   2.677,00 
	947
	2012

	125210
	20
	1 01 08 01
	Oneri contributivi salario accessorio
	 €      637,13 
	948
	2012

	125210
	20
	1 01 08 01
	Oneri contributivi salario accessorio
	 €   9.068,90 
	1752
	2012

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	TOTALE COMPETENZE
	 € 47.120,07 
	
	

	
	
	
	TOTALE CONTRIBUTI
	 € 11.628,54 
	
	

	
	
	
	TOTALE IRAP
	 €   3.777,66 
	
	


​​


_1005727397.doc
�



�
















