
Al Comune di Porto Mantovano  
  

 

La sottoscritta AVV. NICOLINI ALESSANDRA, nata a Mantova Prov.MN il 09/01/1965 residente a 

Mantova Prov. MN C.A.P. 46100 Via Orefici n. 6 Cod. Fiscale NCLLSN65A49E897B Tel. 

0376320550 E-mail alessandra@avvocatonicolini.com PEC 

alessandra.nicolini@mantova.pecavvocati.it con studio in Mantova via Mazzini n. 32 

 

dichiara di essere interessato ad assumere il Patrocinio del Comune di Porto Mantovano nella 

causa promossa da Progresso 80 srl contro Comune di Porto Mantovano innanzi al Tar Brescia, 

con ricorso notificato il 19/2/2021. 

A tal fine, ai sensi del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di 

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti non più rispondenti a verità, richiamate dall’art. 

76 del DPR 445/2000, 

DICHIARA 

 

1. di essere iscritto all’Albo dell’Ordine degli Avvocati di Mantova dal 18/01/2005; 

 

2. l’insussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., relativa-

mente alle ipotesi applicabili, che impediscano di contrattare con la Pubblica Amministrazione;  

 

3. l’assenza, a proprio carico, di provvedimenti disciplinari relativi all’esercizio della professione 

forense; 

 

4. relativamente a quanto disposto dal D.l.gs 33/2013 art. 15 comma 1 lettera c) e dall’art. 53 

comma 14 del d.lgs. 165/2001 

INCARICHI E CARICHE: 

di non svolgere incarichi e/o avere titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati 

o finanziati dalla pubblica amministrazione  

ovvero  

di svolgere incarichi e/o avere titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla pubblica amministrazione 

 

l’insussistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interessi 

 

5. il possesso di una polizza assicurativa per responsabilità professionale, con un massimale di 

Euro 1.000.000,00 (polizza n. 1/60659/122/156078445 rilasciata in data 30/09/2017 da Uni-

polSai); 

 

6. di essere in regola con i versamenti contributivi  alla Cassa Forense  

 

x di NON avere dipendenti; 

□ di avere dipendenti; 

dichiara inoltre 

- in caso di incarico di assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui 

all’art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche, tenuto conto che il man-

cato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero gli altri strumenti idonei a consentire la 

piena tracciabilità finanziaria delle operazioni costituisce causa di risoluzione del contratto; 

 

- in caso di incarico che, ai sensi del combinato disposto dell'art. 2, comma 3, del D.P.R. n. 

62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 

x 

x 
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dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” e dell'art. 1 del Codice di 

comportamento del Comune di Porto Mantovano, il professionista  e, per suo tramite, i suoi 

dipendenti e/o collaboratori a qualsiasi titolo si impegnano, pena la risoluzione del contratto, 

al rispetto degli obblighi di condotta previsti dai sopracitati codici, per quanto compatibili, 

codici che – pur non venendo materialmente allegati al presente contratto – sono pubblicati e 

consultabili sul sito internet del Comune di Porto Mantovano 

    In fede 

 

 data 01/03/2021                  Firmato digitalmente 

 

 

SI ALLEGANO ALLA PRESENTE: 

 

1. CURRICULUM – sottoscritto - comprovante l’esperienza professionale nello specifico set-

tore oggetto di incarico (edilizia urbanistica) 

2. PREVENTIVO DI SPESA – sottoscritto  

3. Documento di identificazione 
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