
COMUNE DI PORTO MANTOVANO
PROVINCIA DI MANTOVA

 SETTORE AMMINISTRATIVO
 PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 784
del 18/12/2024

OGGETTO: MODIFICA DELLA DETERMINAZIONE N. 749 DEL 13.12.2024 DI NOMINA 
COMMISSIONE ESAMINATRICE PER INTERPELLO PER L'ASSUNZIONE 
DI N.1 ISTRUTTORE TECNICO -  AREA DEGLI ISTRUTTORI -  A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO RISERVATO AGLI IDONEI DELL'ELENCO DI 
CUI ALL'ART. 3BIS DEL D.L. 80/2021 APPROVATO CON DETERMINAZIONE 
DELLA PROVINCIA DI MANTOVA N. 670 DEL 18/08/2023 ED AGGIORNATO 
CON DETERMINAZIONE N. 878 DEL 24/10/2024. 

LA RESPONSABILE DEL SETTORE
LA RESPONSABILE DEL SETTORE
Visti:

• il D.Lgs. 267/2000;
• il D.Lgs. 165/2001;
• il D.P.R. 9 Maggio 1994, n. 487 e successive modifiche ed integrazioni, così come da 

ultimo modificato dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82;
• l’art.3bis del D.L. 80/2021 convertito nella Legge n. 113/2021;
• il D.L. 30 aprile 2022, n. 36 convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 202, n. 79;
• il D.lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 

degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma 
degli articoli 1 e 2 della L. n. 42/2009”;

• la Deliberazione di Consiglio comunale n. 22 del 13/3/2024 di approvazione della Nota 
di aggiornamento del DUP 2024 – 2026 e del Bilancio di Previsione 2024-2026;

• la  Deliberazione di  Giunta  comunale  n.  23 del  13/3/2024 di  approvazione  del  Peg 
2024-2026 parte contabile e di affidamento dei capitoli del PEG ai responsabili titolari 
di Posizione Organizzativa;

• la deliberazione di Giunta comunale n. 33 del 5/4/2024 di approvazione del PIANO 
INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2024-2026;

• il Regolamento di organizzazione degli uffici e servizi comunali  approvato con deli-
berazione G.C. 213 del 31/12/2010 e da ultimo modificato con DGC 3 del 11/01//2020;

• il Regolamento sull’accesso al pubblico impiego ai sensi del DPR 82 del 2023 appro-
vato con DGC 124 del 5/12/2023;

• il vigente C.C.N.L. del comparto Enti Locali;
• il decreto del Sindaco n. 21 del 29/12/2023 di nomina della scrivente a Responsabile 

del Settore Amministrativo, prorogato con decreto 28 e decreto 35 del 2024;

Premesso che:
• l’art. 3bis, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, nel testo introdotto dalla legge di conversione 

6 agosto 2021, n. 113, prevede che gli enti locali possono organizzare e gestire, in for-
ma aggregata, selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei 
ruoli dell’amministrazione, sia a tempo indeterminato sia a tempo determinato, per vari 
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profili professionali e categorie. Tale procedura è una modalità di selezione alternativa 
al concorso pubblico, per coprire i posti vacanti nelle amministrazioni locali, basata su 
elenchi di idonei, definiti in esito alla selezione unica, da cui possono attingere, previo 
interpello e prova selettiva, ai fini dell’assunzione, più amministrazioni locali;

• per attingere dall’elenco degli idonei, gli enti locali devono sottoscrivere apposito ac-
cordo per la disciplina dei rapporti e delle modalità di gestione delle selezioni;

• i rapporti tra gli enti locali e le modalità di gestione delle selezioni sono disciplinati in 
appositi accordi. Gli enti locali che aderiscono agli accordi attingono agli elenchi di 
idonei per la copertura delle posizioni programmate nei rispettivi piani dei fabbisogni 
di personale, in assenza di proprie graduatorie in corso di validità. Ogni qualvolta si ve-
rifichi la necessità di procedere ad assunzioni di personale in base ai propri documenti 
programmatori, il singolo ente procede ad interpello dei soggetti inseriti negli elenchi 
di idonei;

• la Provincia di Mantova, in forza delle competenze di cui al comma 88 della legge n. 
56/2014, si è avvalsa, d’intesa con gli enti locali del proprio territorio, della facoltà 
prevista dall’art. 3bis del D.L. n. 80/2021, attivando in qualità di ente capofila le pro-
cedure selettive per la formazione di elenchi di idonei;

• con atto del Presidente della Provincia di Mantova n.36 del 22/09/2022 è stata approva-
ta la disciplina regolamentare delle selezioni uniche per la formazione di elenchi di ido-
nei all’assunzione negli enti locali di cui all'art.3bis del D.L. n. 80/2021 e lo schema di 
Accordo per la definizione dei rapporti e delle modalità di gestione delle selezioni uni-
che per la formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli dell’Amministrazio-
ne degli Enti Locali del territorio provinciale;

• la procedura di selezione unica si svolge in due fasi:
◦ Fase 1: formazione dell’elenco di idonei per il profilo professionale individuato, 

espletata dalla Provincia di Mantova. Gli elenchi hanno durata di tre anni dalla data 
di prima loro approvazione e sono aggiornati almeno una volta all’anno, attraverso 
l’inserimento di nuovi idonei, a seguito di procedura selettiva;

◦ Fase 2: ciascuno degli enti sottoscrittori dell’accordo aggregato può fare un "inter-
pello" sull'elenco di idonei, per l’assunzione di profili specifici previsti nei Piani in-
tegrati di attività e organizzazione (PIAO) a tempo determinato o indeterminato, in 
relazione alle proprie necessità assunzionali;

• ai sensi del richiamato art.3bis del D.L. n.80/2021, l’Ente può esperire la procedura di 
interpello in assenza di una propria graduatoria valida;

• con deliberazione G.C. n. n. 122 del 12/11/2024 è stato approvato lo schema di accordo 
per la definizione dei rapporti e delle modalità di gestione delle selezioni uniche per la 
formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli dell’Amministrazione degli enti 
locali, successivamente sottoscritto dalle parti in data 21 e 25/11/2024 (prot. 27041 del 
26/11/2024);

Visti:
• l’Avviso di Selezione unica per la formazione di un elenco di idonei all’assunzione con 

la qualifica di Istruttore tecnico Cat. C - nella Provincia di Mantova e negli enti locali 
aderenti allo specifico accordo”, indetto in esecuzione della determinazione n. 106 del 
15.02.2023 della Provincia di Mantova;

• la determinazione della Provincia di Mantova n. 670 deI 18.08.2023, con cui è stato ap-
provato l’elenco per l’assunzione di idonei con il profilo di Istruttore tecnico − cat. C 
nella Provincia di Mantova negli Enti Locali aderenti allo specifico accordo;

• l’Avviso di Selezione unica per l’aggiornamento dell’elenco di idonei all’assunzione 
per il profilo professionale di Istruttore tecnico – area degli Istruttori - nella Provincia 
di Mantova e degli altri enti locali aderenti allo specifico accordo”, indetto in esecuzio-
ne della determinazione n. 310 del 02/05/2024 della Provincia di Mantova;
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• la determinazione della Provincia di Mantova n. 878 del 24/10/2024, con la qua-
le è stato approvato l’aggiornamento dell’elenco per l’assunzione di idonei con il pro-
filo di Istruttore tecnico – area istruttori - nella Provincia di Mantova e degli altri Enti 
Locali aderenti allo specifico accordo;

Considerato che  con determinazione  N. 660  del 03/12/2024 è stato indetto interpello riservato 
agli idonei degli elenchi di cui all’art. 3bis del D.L. 80/2021 approvato con determinazione diri-
genziale della Provincia di Mantova n. 670 del 18/08/2023 ed aggiornato con determinazione n. 
878 del 24/10/2024, per la copertura di n. 1 posto di “Istruttore Tecnico” – Area degli Istruttori a 
tempo pieno 36/h settimanali ed indeterminato da assegnare al Settore Tecnico, approvando l’avvi-
so di interpello allegato al presente atto e parte integrante dello stesso, nel quale vengono indivi-
duate le prove d'esame, il calendario delle prove e il programma d'esame;

Dato atto che alcuni dei componenti della Commissione esaminatrice nominata con determina n. 
749 del 13.12.2024 devono essere sostituiti ai fini del rispetto dell’art.35, comma 3 del D.Lgs. n. 
165/2001;

D E T E R M I N A
1.  DI MODIFICARE  la  composizione  della  Commissione  esaminatrice  (di  cui  alla  determina 
749/2024) relativa all”Avviso di interpello per l’assunzione di n.  1 Istruttore tecnico area degli 
istruttori a tempo pieno e indeterminato riservato agli idonei dell’elenco di cui all’art. 3 bis del d.l. 
80 2021, approvato con determinazione della Provincia di Mantova n. 878 del 2410/2024” come se-
gue:
a Presidente della  Commissione  la  Responsabile  del  Settore  Tecnico  Opere  Pubbliche  e  

Gestione del Territorio arch. Rosanna Moffa, Funzionario Tecnico 
b Componente esperto il Funzionario Tecnico del Settore Tecnico Opere Pubbliche e Gestione 
del Territorio geom. Paolo Zangelmi 
c Componente  esperto il  Funzionario  Amministrativo  Responsabile  del  Settore  Attività 
Produttive Economato Servizi informatici  dott.ssa Emanuela Dal Bosco 
d segretario verbalizzante l’Istruttore Amministrativo Kejda Sadiku del settore amministrativo;

2. DI DARE ATTO CHE:
- ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241 art. 4 e ss. il responsabile del procedimento è 

la responsabile del settore Amministrativo Sara Badari;
- sono state osservate a cura del Responsabile del Servizio competente le misure anticor-

ruzione previste nella sezione anticorruzione del vigente Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO);

- in capo ai Responsabili di Servizio che emettono i pareri richiesti dal D.lgs. n. 267 del 
2000 non ricorrono conflitti, anche potenziali, di interessi a norma dell’art. 6-bis del-
la legge 241/1990, dell’art. 6 del DPR 62/2013 e del vigente Codice di comporta-
mento del Comune e non sussistono obblighi di astensione previsti dall’art. 7 del 
DPR 62/2013 e dal vigente Codice di comportamento del Comune;

- il presente provvedimento è rilevante ai fini del popolamento della sezione di Ammini-
strazione Trasparente di riferimento nel rispetto del d.lgs. 33/2013, a cura del Re-
sponsabile di Servizio competente:

- ai sensi dell’art. 3, comma 4, della legge 241/1990, contro il presente atto è ammesso il 
ricorso al T.A.R. Lombardia nel termine di 60 giorni dalla pubblicazione (d.lgs. 2 lu-
glio 2010, n. 104) o, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repub-
blica nel termine di 120 giorni dalla pubblicazione, nei modi previsti dall’art. 8 e se-
guenti del DPR 24 novembre 1971, n. 1199.
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Lì, 18/12/2024 LA RESPONSABILE DI SETTORE
BADARI SARA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)
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