PROVINCIA DI MANTOVA
SETTORE AMMINISTRATIVO
PERSONALE

L= COMUNE DI PORTO MANTOVANO

DETERMINAZIONE N. 173
del 04/04/2025

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
PER LA PROCEDURA DI MOBILITA' Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS.
165 DEL 2001 PER LA COPERTURA DI UN ISTRUTTORE TECNICO AREA
DEGLI ISTRUTTORI EX CAT. C. NON CORRISPONDENZA DI CANDIDATI
RISPETTO AL PROFILO RICHIESTO.

LA RESPONSABILE DEL SETTORE
Visti:

il D.Lgs. 267/2000; il D.Lgs. 165/2001; il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche
ed integrazioni, cosi come da ultimo modificato dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. §82;

« il D.Igs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della L. n. 42/2009” e il DPCM 28/12/2011;

* la deliberazione di Consiglio comunale n. 87 del 30/12/2024 ad oggetto “Nota di aggiornamento
del documento unico di programmazione 2025 - 2027 - Approvazione”;

* la deliberazione di Consiglio comunale n. 88 del 30/12/2024 ad oggetto “Bilancio di previsione
2025-2027 e allegati e piano degli indicatori di bilancio 2025-2027 — Approvazione”;

* la deliberazione di Giunta comunale n. 157 del 30/12/2024 ad oggetto “Approvazione del Piano
esecutivo di gestione 2025-2027 — Parte contabile e affidamento dei capitoli del PEG ai Responsa-
bili Titolari di Posizione Organizzativa”;

* la deliberazione di Giunta comunale n. 33 del 5/4/2024 di approvazione del Piano Integrato di
attivita e organizzazione (PIAO) 2024-2026, modificato con deliberazione di Giunta Comunale n.
133 del 29/11/2024;

« il Regolamento di organizzazione degli uffici e servizi comunali approvato con deliberazione
G.C. 213 del 31/12/2010 e da ultimo modificato con DGC 3 del 11/01//2020;

« il Regolamento sull’accesso al pubblico impiego ai sensi del DPR 82 del 2023 approvato con
DGC 124 del 5/12/2023;

« il vigente C.C.N.L. del comparto Enti Locali;

« il decreto del Sindaco n. 21 del 29/12/2023 di nomina della scrivente a Responsabile del Settore
Amministrativo, prorogato con decreto 28, decreto 35 del 2024, Decreto 40 del 2024 fino al
31/3/2025 e decreto n. 4 del 31/3/2025 fino al 30/4/2025;

Preso atto che:

- nella sezione del PIAO relativa al Piano dei fabbisogni di personale 2024 si prevedeva la copertura
del posto di Istruttore Tecnico e che in data ¢ stato approvato I’avviso esplorativo di mobilita ester-
na;

- con determinazione n. 72 del 18/2/2025 veniva approvato I’avviso esplorativo di mobilita volonta-
ria art. 30 D.LGS. 165/2001 per la copertura a tempo pieno e indeterminato di un posto di Istruttore
tecnico (ex cat. C);

- I’avviso esplorativo ¢ stato pubblicato all’Albo pretorio, in Amministrazione trasparente e sul por-
tale INPA per almeno 30 giorni ai sensi del D.1gs. 165/2001;
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- alla data di scadenza dell’avviso pervenivano in via telematica al portale unico del reclutamento
della Funzione Pubblica inPA n. 2 domande: Report Candidature estratto dal Portale inPA codice
domanda 6H69X27T5Z e codice domanda DNXBWQM?713;

- con determinazione n. 161 del 28/3/2025 ¢ stata ammessa la domanda codice 6H69X27T5Z, men-
tre non ¢ stata ammessa la domanda codice DNXBWQM713;

- con determinazione n 164 del 1/4/2025 ¢ stata nominata la Commissione Esaminatrice;

- in data 3 aprile 2025 si ¢ tenuto il colloquio indicato nell’avviso esplorativo;

Considerato che la Commissione ha trasmesso il verbale prot. 8515 del 3/4/2025 secondo il quale
non vi sono persone in possesso delle competenze professionali, esperienze lavorative e conoscenze
corrispondenti a quelle richieste dal Comune di Porto Mantovano nell’avviso esplorativo di mobilita
al fine del trasferimento per la copertura del posto di Istruttore Tecnico ex cat. C;

DETERMINA
1. DI APPROVARE il verbale prot. 8515 del 3/4/2025, allegato parte integrante alla presente de-
terminazione, dal quale risulta il seguente esito della procedura esplorativa di mobilita per la coper-
tura di un posto di Istruttore Tecnico a tempo pieno e indeterminato:

CANDIDATO ESITO PROCEDURA

domanda codice 6H69X27TSZ | NON CORRISPONDE AL PROFILO RICHIESTO DAL
COMUNE DI PORTO MANTOVANO

2. DI DARE ATTO CHE la presente determina verra pubblicata sul portale INPA e in Ammini-
strazione Trasparente priva degli allegati che contengono dati riservati,

3. DI DARE ATTO CHE:

- la presente determinazione non necessita del visto di regolarita contabile in quanto non comporta
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’Ente;

- ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241 art. 4 ¢ ss. il responsabile del procedimento ¢ 1’avv Sara
Badari;

- sono state osservate a cura del Responsabile del Servizio competente le misure anticorruzione pre-
viste nella sezione anticorruzione del vigente Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO);

- in capo ai Responsabili di Servizio che emettono i pareri richiesti dal D.lgs. n. 267 del 2000 non
ricorrono conflitti, anche potenziali, di interessi a norma dell’art. 6-bis della legge 241/1990,
dell’art. 6 del DPR 62/2013 e del vigente Codice di comportamento del Comune € non sussistono
obblighi di astensione previsti dall’art. 7 del DPR 62/2013 e dal vigente Codice di comportamento
del Comune;

- il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini del popolamento della sezione di Amministrazione
Trasparente di riferimento nel rispetto del d.lgs. 33/2013, a cura del Responsabile di Servizio com-
petente;

- ai sensi dell’art. 3, comma 4, della legge 241/1990, contro il presente atto ¢ ammesso il ricorso al
T.A.R. Lombardia nel termine di 60 giorni dalla pubblicazione (d.lgs. 2 luglio 2010, n. 104) o, in al-
ternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni dalla pub-
blicazione, nei modi previsti dall’art. 8 e seguenti del DPR 24 novembre 1971, n. 1199.

Li, 04/04/2025 LA RESPONSABILE DI SETTORE
BADARI SARA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)
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