
DATI RELATIVI AI PREMI ANNO 2016

ENTITA' DEL PREMIO MEDIAMENTE CONSEGUIBILE DAL PERSONALE 

n. dipendenti categoria importo medio

6 POSIZIONI ORGANIZZATIVE 2.646,84 CON RIFERIMENTO ALLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO

31 DIPENDENTI NON PO 1.010,87 CON RIFERIMENTO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE E COLLETTIVA

valore medio premio

CAT. B 7 € 969,56

CAT. C 19 € 1.065,06

CAT. D 5 € 902,02

GRADO DI DIFFRENZIAZIONE NELL'UTILIZZO DEI PREMI 

NUMERO POSIZIONI ORGANIZZATIVE CON RISULTATO UGUALE O SUPERIORE AL 90% DEL MASSIMO 6

NUMERO DIPENDENTI CON PREMIO PRODUTTIVITA' UGUALE O SUPERIORE AL 90% DEL MASSIMO

90%

B € 872,60 5

C € 958,55 16

D € 811,82 2

,

NUMERO DIPENDENTI CON PREMIO PRODUTTIVITA' FRA IL 50 E L'89% DEL MASSIMO

B € 291,68 2

C € 342,08 3

D € 451,01 3

TOTALE DIPENDENTI NON PO 31

DISTRIBUZIONE MEDIA DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO IN FORMA AGGREGATA CON RIFERIMENTO AI PREMI COLLEGATI ALLA PRODUTTIVITA' 

COLLETTIVA E INDIVIDUALE DI EURO  (di cui euro 12.818 per progetti ed euro 18.519 per  produttività collettiva)


